UCHWALA NR XXI11/3/2017
RADY GMINY WICKO

z dnia 24 stycznia 2017 r.

w sprawie utworzenia Zespolu Szkét w Maszewku

Na podstawie ar t.18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2016 r., poz.446 z p6ézn. zm.) oraz art. S8 ust. 1, 216, art. 62 ust.1,3 i 5b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie os$wiaty (Dz. U. 22016 1. poz. 1943 z p6zn. zm.) i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z2016r., poz. 1870 zpdzn. zm.), po uzyskaniu pozytywnej opinii
Pomorskiego Kuratora Oswiaty Rada Gminy Wicko uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 lutego 2017 roku tworzy si¢ Zespot Szkot w Maszewku, poprzez potaczenie:
1) Szkoty Podstawowej w Maszewku,

2) Gimnazjum w Maszewku.

§ 2. Zespot Szkot w Maszewku obejmowat bedzie obwdd Szkoly Podstawowej w Maszewku i obwod
Gimnazjum w Maszewku.

§ 3. Akt Zatozycielski Zespotu Szkot w Maszewku, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Strukture organizacyjng Zespotu Szkét w Maszewku okresla statut stanowiacy zalacznik nr 2 do
niniejszej uchwatly.

§ 5. Pracownicy Szkoty Podstawowej w Maszewku i Gimnazjum w Maszewku z dniem 1 lutego 2017 r.
stajg si¢ pracownikami Zespotu Szk6t w Maszewku.

§ 6. 1. Naleznosci, zobowigzania oraz mienie (nieruchomosci i majatek ruchomy) Szkoly Podstawowej w
Maszewku wg stanu na dzien 31 stycznia 2017 r. przejmuje Zespo6t Szkoét w Maszewku.

2. Naleznosci, zobowigzania oraz mienie (nieruchomosci i majatek ruchomy) Gimnazjum w Maszewku wg
stanu na dzien 31 stycznia 2017 r. przejmuje Zespo6t Szkot w Maszewku.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wicko.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Wicko

mgr inz. Jacek Stanuch
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Zalacznik nr 1 do Uchwaty Nr / /2017
Rady Gminy Wicko

z dnia stycznia 2017 r.

AKT ZALOZYCIELSKI ZESPOLU SZKOL W MASZEWKU

Na podstawie art. 58 ust. 1, 2 i 6 oraz art. 62 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.) zaklada si¢ z dniem 1 lutego 2017 r. ZESPOL SZKOL
W MASZEWKU, w sktad ktoérego wchodzi:

1) Szkota Podstawowa w Maszewku;
2) Gimnazjum w Maszewku.
Obwod Szkoty Podstawowej w Maszewku obejmuje miejscowosci:

Maszewko, Zdrzewno, Kopaniewo, Strzeszewo, Wojciechowo, Gaska, Roszczyce, Nieznachowo,
Bargedzino, Komaszewo.

Obwod Gimnazjum w Maszewku obejmuje miejscowosci:

Maszewko, Zdrzewno, Kopaniewo, Strzeszewo, Wojciechowo, Gaska, Roszczyce, Nieznachowo,
Bargedzino, Komaszewo.

Siedziba Zespotu Szkot w Maszewku znajduje si¢ w Maszewku: Maszewko 7,

84-352 Wicko.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr/ /2017
Rady Gminy Wicko

zdnia  stycznia 2017 r.

STATUT ZESPOLU SZKOL W MASZEWKU

SPIS TRESCI

I. Postanowienia ogolne.

II. Cele i zadania szkoty.

III. Organy szkoty i ich kompetencje.

IV. Zasady wspotdziatania organéw szkoty.

V. Zasady rozwigzywania konfliktow szkoty.

VI. Organizacja szkoty.

VII. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow.
VIII. Biblioteka szkoty.

IX. Swietlica szkolna.

X. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

XI. Zasady wspotdziatania szkoty z rodzicami.

XII. Uczniowie szkoty.

XIII. Oddziat przedszkolny.

XIV. Nauczanie jezyka kaszubskiego.

XV. Nauczanie religii i etyki.

XVI. Postanowienia koncowe.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Nazwa szkoly brzmi: Zespoél Szkol w Maszewku.
2. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Wicko.

3. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.
4. W sktad zespotu wchodza:

4.1.Szkota Podstawowa w Maszewku,

4.2.Gimnazjum w Maszewku.

5. Czas trwania nauki zgodnie z prawem oswiatowym trwa:
5.1.w szkole podstawowej 6 lat i odbywa si¢ w 2 etapach ksztalcenia:
- kl. I —1III (I etap ksztalcenia),

- kl. IV — VI (II etap ksztatcenia),

5.2.w gimnazjum 3 lata:

- kl. I —III (IIT etap ksztatcenia).

6. Podstawowg jednostka jest oddziat.
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7. Oddziat przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego.

8. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji kazdego roku
szkolnego.

9. Nauke w Gimnazjum w Maszewku moze rozpocza¢ uczen, ktory ukonczyl szescioletnig szkote
podstawowa.

10. Swiadectwo ukoficzenia gimnazjum oraz egzamin gimnazjalny uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie
do szkot ponadgimnazjalnych wszystkich typow.

§ 2. 1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z wyodrgbnionymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z wyodrgbnionymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

4. Szkota moze na wyodrebnionym rachunku bankowym gromadzi¢ $rodki specjalne pochodzace z:
- dobrowolnych wptat rodzicow,

- optat za kursy, szkolenia, wyzywienie i z innych zrédel zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
§ 3. 1. Podstawg prawng dziatalnosci Zespotu Szkot jest akt zatozycielski oraz niniejszy Statut.
2. Zespot Szkot dziata na podstawie aktu zatozycielskiego nadanego Uchwatg Rady Gminy
Wicko Nr  .............. zdnia ...l L.

3. Uchwata Rady Gminy .......................... nadano Zespotowi Statut.

I1. CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 1. 1. Szkota realizujac cele i zadania okreSlone w Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie
Oswiaty i w przepisach wydanych na jej podstawie;

1.1.jako nadrzedny cel pracy edukacyjnej uznaje wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia,

1.2.umozliwia harmonijng realizacj¢ przez nauczyciela zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia
umiejetnosci 1 wychowania,

1.3.prowadzi dziatania profilaktyczne i sprawuje opicke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb
i mozliwosci szkoty,

1.4.podejmuje dziatania majace na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow.
§ 2. 1. Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegolnosci:
1.1.nauk¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem,

1.2.poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym
co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia,

1.3.dochodzenie do rozumienia a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych tresci,

1.4.rozwijanie zdolno$ci dostrzegania roznego rodzaju zwiazkéw 1 =zaleznosci  przyczynowo -
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.,

1.5.rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

1.6.traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w sobie, w sposob
integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie,

1.7.poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spolecznego,

1.8.poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskie;j.
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§ 3. 1. Szkota przygotowuje uczniéw do pracy w warunkach wspodlczesnego §wiata poprzez stwarzanie
warunkow do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

1.1.planowania, organizowania 1 oceniania wilasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci,

1.2.skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu widzenia i
brania pod uwage pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wystgpien,

1.3.efektywnego wspoéldziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi migdzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania
obowigzujgcych norm,

1.4.rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

1.5.poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informacyjna,

1.6.0dnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i nawykow,
1.7.rozwijania sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

1.8.przyswajania sobie metod i1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemow
spotecznych.

§ 4. 1. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowigzki rodzicow,
zmierzajg do tego, by uczniowie:

1.1.znajdowali w szkole §rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

1.2.rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i w
Swiecie,

1.3.mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzyteczno$ci zarowno poszczegdlnych przedmiotow szkolnych, jak i
catej edukacji na danym etapie,

1.4.stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wilasnego z dobrem innych, odpowiedzialno$¢ za siebie
i odpowiedzialnos¢ za innych, wolno$¢ wtasng z wolnoscig innych,

1.5.poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich celow zyciowych
1 wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

1.6.uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowywali si¢
do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
i ksztaltowania postaw patriotycznych,

1.7.przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji
warto$ci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sig,

1.8 ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ shuchania innych i rozumienia ich pogladow;
umieli wspotdziataé¢ i wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli 1 uczniow.

§ 5. 1. Szkota zapewnia opieke uczniom odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci,
W szczegolnosci poprzez:

1.1.sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajgc
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych przez nauczycieli prowadzacych te zajecia;

1.2.petnienie przez nauczycieli dyzurow podczas przerw, zgodnie z regulaminem dyzurow;

1.3.przestrzeganie zasad organizowania wycieczek szkolnych i innych form rekreacji poza szkots,
zgodnie z odrgbnymi przepisami;
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1.4.systematyczne kontrolowanie przez pracownikéw szkoty pomieszczen i sprzgtu pod katem zagrozen
dla zdrowia i zycia uczniéw oraz niezwtoczne usuwanie stwierdzonych zagrozen;

1.5.zapewnienie mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego i pielggniarki.

§ 6. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1.1.Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania,

1.2.Program Wychowawczy Szkoty (zalacznik do Statutu),

1.3.Szkolny Program Profilaktyki (zatacznik do Statutu),

1.4.Szkolny System Doradztwa Zawodowego (zatacznik do Statutu).

2. Program Wychowawczy i Program Profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu

z Radg Pedagogiczna.

2.1.Program Wychowawczy Szkoty i Program Profilaktyczny tworza nauczyciele, rodzice i uczniowie.
§ 7. Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w tym
zakresie.

2. W Gimnazjum wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacj¢ w postaci zeszytu uwag, w ktérym w ciggu
roku szkolnego odnotowywane sg pozytywne i negatywne uwagi dotyczace zachowania ucznidow.

3. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest prowadzi¢ dokumentacje szkolng zgodnie z przydziatem
obowigzkow.

4. Zapisy tematow lekcji bibliotecznych dokonuje si¢ w dzienniku lekcyjnym kolorem zielonym.

5. Arkusze ocen wypetnia wychowawca klasy kolorem niebieskim i podpisuje si¢ czytelnie imieniem
i nazwiskiem.

6. Sposob prowadzenia pozostatej dokumentacji regulujg odrgbne przepisy.
§ 8. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wspotdziatania z poradniami

1. Gimnazjum udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia wynikajacych w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego,

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) szczego6lnych uzdolnien,

5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

6) zaburzen komunikacji jezykowe;j,

7) choroby przewlekte;j,

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
9) niepowodzen edukacyjnych,

10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spgdzania
czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

11) trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
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edukacyjnego,
W tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placoéwkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicOw ucznia,

3) dyrektora,

4) nauczyciela, wychowawcy, specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
5) poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym poradni specjalistyczne;j,
6) pielegniarki srodowiska lub higienistki szkolnej,

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sgdowego.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ organizowana w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

3) klas terapeutycznych,
4) porad i konsultacji,

5) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej,

6) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
7) warsztatow,
8) wymagan edukacyjnych dostosowanych do indywidualnych potrzeb ucznia.

5.1.Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w podpunktach 1-3, ktdéry jest objety pomoca

Id: 8DD2AA25-A837-4218-8A07-600A3E44A59C. Podpisany Strona 5



psychologiczno- pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow,

5) posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

5.2.0pinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy Il szkoty
podstawowej i nie po6zniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;;

1) Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej prowadzacych zajg¢cia z uczniem w szkole i po uzyskaniu zgody rodzicow
albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia opinia, moze by¢ wydana
takze uczniowi gimnazjum.

2) Wniosek, o ktorym mowa w podpunkcie 1, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz
opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
i informuje o tym rodzicow albo petnoletniego ucznia.

5.3.Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

5.4.W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5.5.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

6. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocag psychologiczno — pedagogiczng, odpowiednio
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udzielajg uczniowi tej pomocy.

1) W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objg¢cie ucznia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng, wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich trwania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczego6lne formy bedg realizowane.

2) Wychowawca klasy, planujagc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem zawarte w dokumentacji sporzadzonej przez zespot
nauczycieli.

7. Dyrektor na pismie informuje rodzicOw ucznia o ustalonych dla niego formach, sposobach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin w ktorych poszczegolne formy
pomocy bedg organizowane.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor.

9. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) w oparciu o odrebne przepisy.

9.1.Liczba godzin jezyka obcego nowozytnego dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
lekkim:
w gimnazjum ogoélnodostepnym, oddziale og6lnodostgpnym i oddziale integracyjnym odpowiada liczbie
godzin przeznaczonych na realizacj¢ zaje¢ jednego z dwoch jezykow obcych nowozytnych; na wniosek
rodzica lub petnoletniego ucznia, uczen ten moze uczy¢ si¢ drugiego jezyka obcego w wymiarze ustalonym
dla oddziatu, do ktérego uczeszcza.
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10. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
11. Szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej reguluja odrebne przepisy.
§ 9. Organizacja doradztwa zawodowego zwigzanego z wyborem kierunku ksztatcenia

1. Gimnazjum umozliwia uczniom dokonanie $§wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
zawodu
i planowania kariery zawodowej poprzez:

1) organizowanie warsztatow zawodoznawczych,
2) umozliwianie spotkan z przedstawicielami szk6t ponadgimnazjalnych na terenie szkoty,

3) rodzice (opiekunowie prawni) uczniéw nie zdecydowanych na wybor szkoty ponadgimnazjalnej moga
skorzysta¢ z konsultacji z doradcg zawodowym, badan w poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
pomocy oferowanej przez inne instytucje zajmujace si¢ poradnictwem dla dzieci i mtodziezy,

4) realizacj¢ tematyki zawodoznawczej na lekcjach wychowawczych, przekazywanie informacji
o kierunkach ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych.

ITII. ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 1. 1. Organami szkoty s3:

1.1.Dyrektor Zespotu Szkot,

1.2.Rada Pedagogiczna,

1.3.Rada Rodzicow,

1.4.Samorzad Uczniowski.

2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej
dziatalno$ci zgodnie z przepisami prawa oswiatowego i niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Kompetencje Dyrektora Szkoty:

1.1.kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoty,
1.2.sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow,
1.3.przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

1.4.realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;j,

1.5.przyznaje nagrody i wymierza kary porzagdkowe nauczycielom i innym pracownikom,
1.6.dysponuje srodkami finansowymi,

1.7.dba o powierzone mienie,

1.8.zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

1.9.dokonuje oceny pracy nauczycieli,

1.10.kieruje procedurg awansu zawodowego nauczycieli i dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres
stazu,

1.11.prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty
oraz sprawuje kontrolg jego realizacji,

1.12.reprezentuje szkole na zewnatrz,
1.13.wspoéltpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,
1.14.rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami szkoty,

1.15.przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec uczniow,
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1.16.podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow okreslonych
odrgbnymi przepisami,

1.17.wydaje zarzadzenia w sprawach dotyczacych bezpieczenstwa uczniow,

1.18.ma prawo wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa, o wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor szkoty zawiadamia Pomorskiego Kuratora O$wiaty i organ prowadzacy,

1.19.wyraza zgod¢ na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania przedszkolnego
poza szkota,

1.20.dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania z zakresu ksztatcenia ogo6lnego
oraz program wychowania przedszkolnego do uzytku szkolnego, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej,

1.21.podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrecznikdéw, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

1.22.moze, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicoéw i samorzgdu uczniowskiego, biorgc
pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoly, w danym roku szkolnym, ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, w wymiarze do 6 dni, o ktorych informuje
do dnia 30 wrze$nia, nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow),

1.23.w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajgc
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 1.22., dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii,
rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego,
ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania
zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

1.24.w dniach, o ktéorych mowa w ust. 1.22., 1.23., szkola ma obowigzek zorganizowania zajgc
wychowawczo - opiekunczych, o ktérych ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 3. 1. Rada Pedagogiczna.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym statutowe zadania dotyczace
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Organizacja i dziatania rady pedagogiczne;j.

2.1.W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

- Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy,

- nauczyciele zatrudnieni w pelnym i niepetnym wymiarze czasu pracy.
2.2.W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z gtosem doradczym:
- przedstawiciele Rady Rodzicow,

- pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi,

- higienistka szkolna i lekarz rodzinny,

- przedstawiciele samorzadu uczniowskiego.

2.3.Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane:

- przed rozpoczeciem roku szkolnego,

- na koniec kazdego semestru,

- po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych,

- w wyniku ustalen zawartych w rocznym planie pracy Rady Pedagogiczne;j,
- w miar¢ biezacych potrzeb,

- nadzwyczajne na wniosek przewodniczacego rady pedagogicznej, organu prowadzacego lub co najmniej
1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
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2.4.Zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczacy wg harmonogramu lub na
wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, a takze z inicjatywy organu prowadzacego.

2.5.7Z zebrania Rady Pedagogicznej sporzadza sig:

- protoko6t oraz liste obecnosci,

- protokot podpisujg przewodniczacy oraz protokolant,

- zgtaszanie ewentualnych poprawek do protokolu odbywa si¢ na nastepnym zebraniu,

- protokoty sg pisane w ksigzce protokotow, ktora jest podstawowym dokumentem Rady Pedagogiczne;,

- ksigzke protokoldw nalezy udostepniaé wytgcznie na terenie szkoty jej nauczycielom, upowaznionym
osobom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkote,

- informacje uzyskane z ksiggi protokoldow, a takze przebieg Rady Pedagogicznej objete sg Scista
tajemnica.

2.6. Zadania Rady Pedagogicznej:

- przygotowanie projektu statutu szkoty oraz jego uaktualnien,

- opracowanie regulaminu swojej dziatalnosci i jego zmian,

- planowanie i analizowanie procesu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
- okresowe i roczne analizowanie jakosci pracy szkoty,

- analizowanie organizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty,

- ksztattowanie wlasciwej atmosfery pracy opartej na kolezenstwie, zyczliwo$ci, wzajemnej pomocy
i wlasciwej wspolpracy, organizowanie réznych form samoksztalcenia i rozpowszechniania nowatorstwa
pedagogicznego,

- dziatania na rzecz promowania szkoty w srodowisku.

3. Obowiazki przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j:

- realizacja uchwal Rady Pedagogiczne;j,

- analizowanie stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,

- zapoznawanie Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz omawianie
trybu i formy ich realizacji,

- dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnos$ci nauczycieli,

- oddzialywanie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twoérczej pracy i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

4. Obowiazki cztonka Rady Pedagogiczne;j:
- zgodna wspotpraca w podnoszeniu poziomu, jako$ci pracy szkoty,
- przestrzeganie postanowien prawa o§wiatowego, szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora,

- uczestniczenie we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogicznej oraz jej komisji, do ktorych
zostal powotlany,

- realizacja uchwatl Rady Pedagogiczne;j,

- przestrzeganie tajemnicy obrad Rady Pedagogiczne;j ,

- przestrzeganie zasad dobrego wychowania i taktu pedagogicznego w stosunkach migdzyludzkich.
5. Kompetencje Rady Pedagogiczne;.

5.1 Rada Pedagogiczna zatwierdza:

- plan pracy szkoty na dany rok szkolny, po zaopiniowaniu przez Rade¢ Rodzicow,
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- regulaminy organow szkoly oraz wewnetrzne dokumenty szkoly, po zaopiniowaniu przez Radg
Rodzicow
i Samorzad Uczniowski,

- organizacj¢ 1 plan doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
- uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

5.2.Rada Pedagogiczna wystgpuje z wnioskiem do Kuratora O§wiaty w sprawie przeniesienia ucznia do
innej szkoty.

5.3.Rada Pedagogiczna opiniuje:
- organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
- projekt planu finansowego szkoty,

- propozycje Dyrektora Szkoly dotyczace przydziatu nauczycielom statych zajeg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych =zaje¢ dydaktycznych wychowawczych i
opiekunczych,

- wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyrdznien,
- propozycje Dyrektora Szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia funkcji kierowniczych w szkole,
- program z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole,

- przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego w klasach IV-VI szkoty podstawowe;j.

5.4.Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawach:
- wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidow,
- innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

- przyjecia dokumentacji waznej dla wlasciwej organizacji pracy szkoty, (Program Wychowawczy,
Program Profilaktyki),

- przeniesienia ucznia do innej szkoty.

5.5.W uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow, moze dokona¢ zmiany
w szkolnym zestawie programow nauczania lub szkolnym zestawie podrgcznikoéw, z tym ze zmiana w tych
zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

5.6.Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie
z funkcji dyrektora szkoty.

5.7.Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na uruchomienie oddzialu migdzynarodowego lub jg cofngé.

5.8.Po uzyskaniu informacji o wynikach nadzoru pedagogicznego (przekazanej nie pdzniej niz do dnia 31
sierpnia danego roku) rada pedagogiczna w formie uchwaty ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru
pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

6. Uchwaty Rady Pedagogiczne;:

- Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty na zebraniach,

- uchwaty obowigzuja wszystkich pracownikow szkoty i ucznidow,

- projekt uchwaty przygotowuje Dyrektor Szkoty lub grupa cztonkéw Rady Pedagogiczne;,

- kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem decyzji o przyjeciu uchwaty musi mie¢ mozliwo$¢
zgloszenia uwag i zastrzezen do projektu uchwaty,

- uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wigkszoscig gltoséw, przy udziale, co najmniej potowy
jej cztonkow,
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- tryb glosowania nad uchwatg ustala Rada Pedagogiczna w glosowaniu jawnym,
- tekst kazdej uchwaty jest umieszczony w ksiedze protokotéw Rady Pedagogicznej,

- Dyrektor Szkoly moze wstrzymaé¢ wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli stwierdzi, ze jest ona
niezgodna z przepisami prawa o$wiatowego; o wstrzymaniu uchwaty powiadamia organ prowadzacy oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny celem zajegcia stanowiska.

§ 4. 1. Rada Rodzicow.

1.1.W szkole dziata Rada Rodzicow w sktad, ktorej wchodza po jednym przedstawicielu rad
oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

1.2.Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory ustala migdzy innymi:
- kadencje, tryb powotywania i odwotywania Rady Rodzicow,

- tryb podejmowania uchwat,

- zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy.

1.3. Kompetencje Rady Rodzicow:

- Rada Rodzicéw moze wystgpowaé¢ w imieniu rodzicéw do dyrektora szkoly i Rady Pedagogicznej
z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

- Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczy szkoty
(obejmujacy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw
i realizowane przez nauczycieli) oraz program profilaktyki (dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego srodowiska obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowanym do uczniéow, nauczycieli i rodzicow). Jezeli Rada Rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczego szkoty lub programu profilaktyki, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

- opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
- opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

- opiniuje przedstawiong przez Dyrektora Szkoty propozycj¢ realizacji dwoch godzin obowigzkowych
zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VIL.

1.4.Rada Rodzicéw organizuje dziatalno$¢ podnoszacag kultur¢ pedagogiczng w rodzinie i srodowisku
lokalnym.

1.5.Rada Rodzicow podejmuje dzialania na rzecz pozyskiwania dodatkowych §rodkow finansowych,
zwlaszcza na dziatalno§¢ opiekunczo-wychowawcza, gromadzi wilasne fundusze pochodzace
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet, wydatkuje je zgodnie z regulaminem.

§ 5. 1. Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujacym ogo6t uczniow i1 dziala zgodnie z wlasnym
regulaminem.

1.1.Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegodlnosci dotyczacych praw uczniow, takich jak:

- prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,
- prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

- prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie prawidtowych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciami rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

- prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

Id: 8DD2AA25-A837-4218-8A07-600A3E44A59C. Podpisany Strona 11



- prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

- prawo do wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu.
1.2.Samorzad wypowiada si¢ na temat realizacji Konwencji Praw Dziecka na terenie szkoty.

1.3.Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu Uczniowskiego okres$l regulamin uchwalony
przez uczniow.

IV. ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

§ 1. 1. Dyrektor Szkoty jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we wspolpracy z pozostalymi organami
szkoty.

1.1.Dyrektor Szkoty systematycznie wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim 1 zapewnia biezacg wymian¢ informacji pomigdzy tymi organami dotyczaca podejmowania
dziatan i decyz;ji.

1.2.W celu wymiany informacji 1 wspolpracy pomigdzy organami szkoty, przedstawiciele
poszczegodlnych organdw mogg uczestniczy¢ w zebraniach (w catosci lub ich czesci) kazdego z organu.

2. Kazdy z organow szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania w granicach swoich kompetencii,
okreslonych ustawowo i statutem szkoty.

3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje uchwaty organéw szkoty - niezgodnych z przepisami prawa wyznaczajac
termin wyeliminowania niezgodnosci. Po uplywie terminu uchwala traci moc w zakresie objgtym
ingerencja dyrektora.

3.1.0d uchwat podejmowanych przez organ szkoty, pozostatym organom przystuguje prawo odwotania
do dyrektora szkoty, w terminie 2 tygodni od powzigcia decyzji o tresci uchwaty.

3.2.W przypadku nierespektowania uprawnien organdéw przez Dyrekcje Szkoty, podleglych jej
pracownikéw lub przez inne organy, prezydium danego organu moze zlozy¢ pisemne zazalenie do
Dyrektora Szkoty i1 oczekiwac¢ odpowiedzi w terminie 21 dni od ztozenia zazalenia.

§ 2. 1. W sprawach spornych pomigdzy organami szkoly, role mediatora pomi¢dzy organami, przyjmuja
kolejno (w zalezno$ci od stron zaangazowanych w spér) - Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow. Spory powinny by¢ rozstrzygane w terminie mozliwie najkrotszym. Termin nie moze
przekroczy¢ 1 miesigca od ich powstania.

2. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwo$ci rozwigzania sporu wewnatrz szkoly, kazdy z organéw moze
zwroci¢ si¢ z wnioskiem o rozpatrzenia sprawy do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

V. ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW SZKOLY

§ 1. 1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje reprezentacje: Rade
Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty Iub
Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych organow.

4. Wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organow,
a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy szkoly zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych Iub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podj¢cia.

§ 2. 1. Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej klasie
a uczniami tej klasy,
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2) pedagog szkolny - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla konfliktu lub konflikt zuczniami
dotyczy wychowawcy klasy,

3) dyrektor szkoty - jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.
2. Od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego szkote.

3. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni od daty
wydania orzeczenia.

4. W sytuacji konfliktu pomie¢dzy nauczycielami postgpowanie prowadzi Dyrektor Szkoty.

5. W przypadkach nie rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora szkoty, strony mogg odwotaé si¢ do organu
prowadzacego szkole.

6. Konflikt pomigdzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron
organ prowadzacy szkole.

7. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty:
1) postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty,

2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do organu
prowadzacego szkole.

§ 3. 1. Dyrektor Szkoty powotuje koordynatorow migdzy Radg Rodzicow a Samorzagdem Uczniowskim
oraz Radg Pedagogiczng w osobie opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

2. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci. Rodzice
majg prawo decydowaé o catym procesie wychowania dziecka, rowniez tym jego nurcie, ktéry dokonuje si¢
w szkole. Nie moga jednak ingerowa¢ w dziatania szkoty w zakresie wprowadzenia ucznia w kontakty
spoteczne oraz rozwijania jego wiedzy iumiejetnosci, nie mogg ogranicza¢c wymagan dyscyplinarnych,
ktore wychowawcy klas lub dyrektor zmuszeni sg postawi¢ uczniom ze wzgledu na zachowanie tadu
spotecznego.

3. Zebrania rodzicow, indywidualne rozmowy z wychowawcg, wizyty w domu dziecka majg na celu:
- umozliwienie zapoznania si¢ rodzicow z zadaniami dydaktyczno — wychowawczymi klasy i szkoty,

- zaznajomienie rodzicow ze zmianami dotyczacymi koncepcji ksztalcenia dzieci, nowego sposobu
nauczania, systemu oceniania wewnatrzszkolnego i oceniania zewngtrznego,

- uzyskania informacji na temat zachowania dziecka, jego aktywnosci, postgpow i trudnosci, specjalnych
uzdolnien, poziomu wiedzy i umiejgtnosci.

4. Rodzice majg prawo do wyrazenia opinii na temat pracy szkoty organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny nad szkota.

§ 4. 1. Dyrektor Szkoly przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.

1.1.Dyrektor Szkoty jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigedzy nauczycielem a rodzicem.
1.2.Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego.

1.3.Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, w swej dziatalnosci kieruje si¢
zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

2. W sprawach spornych dotyczacych uczniow ustala si¢ co nastgpuje:

- uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego za posrednictwem
przewodniczacego samorzadu klasowego,

- przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z opiekunem samorzadu przedstawia sprawe
wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga sporne kwestie,

- sprawy nie rozstrzygnigte kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego decyzje sg ostateczne.
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3. Dyrektor Szkoty rozstrzyga sprawy sporne wsrdd cztonkow Rady Pedagogicznej zachowujac ustalenia
zawarte w regulaminie tego organu.

4.Dyrektor Szkoly wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych
organow narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jego wychowankow.

VI. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 1. 1. Termin rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegodtowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Podstawow3 jednostkg organizacyjna szkoty jest oddziat. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna by¢
wicksza niz 25. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych i nadobowigzkowych, okreSlonych planem nauczania zgodnie odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

3.1.Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu ustalonego dla szkoty podstawowe;j
1 gimnazjum

3.2.Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba uczniow jest mniejsza od 18, o ile nie
zostaly przyjete odrgbne porozumienia z organem prowadzgcym w powyzszej sprawie.

3.3.Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych plandéw
nauczania.

3.4 Oddzial nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:
- jezykow obcych, jesli liczy powyzej 24 ucznidw,

- informatyki, jesli liczy powyzej 20 ucznidow (zachowana zasada dwoch ucznidow przy jednym
komputerze),

- liczba uczniéw w oddziatach I-III szkoty podstawowej nie moze przekraczac¢ 25 osob; na wniosek rady
oddziatowej dyrektor moze po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zwickszy¢ o nie wigcej niz 2 liczbe
ucznidéw, zapewniajac przy tym asystenta nauczyciela,

- oddzial, w ktorym liczbg¢ ucznidow zwigkszono, moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg ucznidw w
ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Zasady tworzenia i organizacji oddzialéw na grupy okreslajg odrgbne przepisy MEN oraz wewngtrzne
postanowienia organu prowadzacego.

5. W zespole moga by¢ prowadzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego i przepisy zawarte w ramowym statucie przedszkola publicznego.

§ 2. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna realizowana jest poprzez:

1.1.ksztatcenie zintegrowane w klasach I-III, bedace tagodnym przejsciem od wychowania
przedszkolnego do edukacji prowadzonej w systemie szkolnym,

1.2 ksztatcenie w ramach przedmiotow i blokow przedmiotowych w klasach IV — VI,
1.3.ksztatcenie w ramach przedmiotow i blokéw przedmiotowych w klasach I — III gimnazjum.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-IIl prowadzi nauczyciel wedlug ustalonego przez siebie planu,
dostosowujac czas zaje¢ i przerw do aktywnosci uczniéw, zachowujac ciagtosé nauczania i doskonalenia
podstawowych umiejetnosci oraz uwzgledniajac w kazdym dniu zajecia ruchowe, ktorych taczny
tygodniowy wymiar wynosi, co najmniej 3 godziny.

3. Dla ucznidw niepetnosprawnych, ktérzy nie mogg uczeszczaé do szkoty, organizowane jest na
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podstawie orzeczenia Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej nauczanie indywidualne.

4. Dyrektor szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami, moze zezwoli¢ na indywidualny tok nauki na
wniosek lub za zgoda rodzicow (opiekundéw), po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.

5. Dla uczniéw zdolnych, w miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych i finansowych moga by¢ organizowane:
a) kota zaje¢ edukacyjnych,

b) kota zainteresowan,

¢) nadobowigzkowe zaj¢cia z wychowania fizycznego.

5.1.Kota edukacyjne oraz kota zainteresowan stuzg rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien dzieci
i mtodziezy. Zajecia prowadzone w ramach kot powinny by¢ dostosowane do wieku rozwojowego uczniow,
ich zainteresowan, posiadanej bazy dydaktycznej szkoty. Program zaje¢ moze wykracza¢ ponad wiek
rozwojowy uczniow, w przypadku, gdy ich poziom wiedzy i umiejetnosci na to pozwala. Zajecia moga by¢
organizowane w celu przygotowania uczniow do udzialu w konkursach przedmiotowych, artystycznych
i innych.

5.2.Nadobowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego stuza poprawie ogoélnego stanu zdrowia,
podnoszeniu wydolnosci i sprawnosci fizycznej oraz rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien sportowych
dzieci
i mtodziezy. Zajecia powinny by¢ dostosowane do wieku rozwojowego ucznidow, stopnia usprawnienia, ptci
oraz stanu zdrowia ucznidw, ich zainteresowan oraz posiadanej bazy sportowej szkoty. Zaj¢cia moga by¢
organizowane w celu przygotowania uczniéow do udziatu w miedzyszkolnych zawodach sportowych.

5.3.Zajecia dla klas I — III mogg by¢ realizowane w formie gier i zabaw ogoélnorozwojowych,
a w szczeg6lnosci stymulujacych rozwdj motoryki dziecka, w klasach IV — VI moga by¢ prowadzone
w formie zaj¢¢ rekreacyjno — sportowych.

5.4.W ramach zaje¢¢ rekreacyjno — sportowych moga by¢ organizowane:
a) ruchowe zajgcia usprawniajace,

b) masowe imprezy sportowe,

¢) miedzyklasowe i migdzyszkolne zawody sportowe.

5.5.Dla ucznidéw szczegolnie uzdolnionych mogg by¢ organizowane zajecia indywidualne z zakresu zajgc
edukacyjnych, w ktorych uczen uzyskuje szczegdlnie wysokie wyniki.

5.6.Zajecia indywidualne mogg by¢ organizowane w celu przygotowania ucznidéw do konkursow
przedmiotowych, konkurséw artystycznych i innych, do etapu co najmniej wojewddzkiego oraz zawodow
sportowych na etapie co najmniej migdzyregionalnym.

§ 3. 1. Organizacje¢ statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zajg¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i zasad higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III szkoty podstawowej okresla ogdlny przydziat godzin na
poszczegodlne zajgcia zawarte w ramowym planie nauczania. Szczegdtowy rozktad dzienny zajeé ustala
nauczyciel prowadzacy te zajgcia.

3. Podstawowg formg pracy w szkole sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych trwajacych od 30 do 60 minut, z zachowaniem ogodlnego tygodniowego wymiaru zajeé
wynikajgcego z ramowego planu nauczania.

5. Czas trwania przerw mi¢dzylekcyjnych - 10 minut, jedna przerwa - 20 minut, jedna przerwa - 15 minut
i jedna przerwa — 5 minut. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim moze podjaé uchwalg, w ktérej ustali inny czas trwania 1 inny uklad przerw
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mie¢dzylekcyjnych.

6. W nauczaniu zintegrowanym dopuszcza si¢ mozliwos¢ pracy w uktadzie bezdzwonkowym,
z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe;j.

7. W szkole prowadzone sg zajecia wyrownawcze, zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwosciami
szkoty.

8. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzgcym
ustala zasady i ilo$¢ zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych), ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym, w grupach oddziatowych lub migdzy oddziatowych.

9. Liczba czlonkow kot i zespotéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych
z budzetu nie moze by¢ nizsza niz 10 ucznidéw, gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna do 12 ucznidéw.

10. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i1 inne zajecia nadobowigzkowe moga byc
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, a takze w formie wycieczek
1 wyjazdow.

11. Dla uczniow, ktorzy muszg dhuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do szkoty,
szkota organizuje swietlice.

12. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniéw szkota moze
zorganizowac stotowke. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ i higieniczne warunki spozycia positkow.

13. Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki,

2) biblioteki i czytelni,

3) zespotu urzadzen sportowych,

4) szatni szkolnej,

5) Swietlicy i stotowki.

VII. OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
§ 1. 1. Ocenianiu podlegajg :

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia,

3) projekt edukacyjny (dodatkowo w przypadku ucznia gimnazjum).

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej, okreSlonej w odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Projekt edukacyjny podlega ocenianiu wedtug odrebnych zasad okreslonych w warunkach realizacji
projektu edukacyjnego.

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o post¢pach
w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
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3) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -wychowawcze;j,

6) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych
srodrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach
przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o post¢pach
i trudnosciach ucznia w nauce.
8. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

9. Na koniec kazdego semestru nauczyciele (wychowawcy) ustalajg oceny semestralne uczniow,
a nastgpnie przedstawiajg je na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

10. Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji uczniow.

11. Oceny ustalone za ostatni semestr s3 ocenami rocznymi ucznia i stanowig podstawe jego promocji.
12. Doktadny termin klasyfikacyjnych posiedzen Rady Pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

§ 2. 1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych.

1.1.Wszyscy nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunoéw) - na pierwszym zebraniu o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych srdédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zajgc
edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych.

1.2.Szczegblowe wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanych przez poszczegdlnych nauczycieli
programow nauczania zawarte s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

1.3.Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Iub innych poradni specjalistycznych indywidualizowa¢ wymagania edukacyjne i kryteria
oceniania w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
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rozZwojowe.

1.4.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki
lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii.

1.5.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, plastyki muzyki i zajgc
artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;.

1.6.Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego -etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksjg rozwojows, z afazja, z niepetno sprawnosciami
sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. W przypadku ucznia, o ktérym
mowa wyzej, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

1.7.Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen wlicza si¢ takze
roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

Przez dodatkowe zajecia edukacyjne rozumie si¢ w tym przypadku:

- dodatkowe zajecia z jezyka obcego nieujete w ramowym planie nauczania dla drugiego i trzeciego etapu
edukacyjnego,

- dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania.

1.8.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: biezace, klasyfikacyjne: Srodroczne i roczne oraz
koncowe.

1.9.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty podstawowej
$3 ocenami opisowymi.

1.10.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg rdwniez ocenami opisowymi.

1.11.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny biezace oraz §rédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, a
takze $roédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi.

1.12.Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach :stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5; stopien dobry — 4; stopien dostateczny — 3; stopien dopuszczajacy — 2.

1.13.Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu: stopien niedostateczny — 1.

1.14.Sroédroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

1.15.0cena z religii / etyki i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych jest ustalona wg skali jak w klasach IV-VI
szkoty podstawowej i klasach gimnazjalnych.

1.16.Uczniowi, ktory uczeszczat na religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

1.17.0ceny biezace i klasyfikacyjne §roédroczne i roczne, poczawszy od klasy IV ustala si¢

w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Lp. ocena stowna ocena cyfrowa skrot

1

celujacy

6

cel
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2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db
4 dostateczny 3 dst
5 dopuszczajacy 2 dop
6 niedostateczny 1 ndst

9

1.18.Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+7 1 ,,-
- znak ,,+” nie jest stosowany w przypadku oceny celujace;,

- znak ,,-” nie jest stosowany w przypadku oceny niedostateczne;j,

- znak ,,+” zwigksza wartos¢ oceny o 0,5; a znak ,,-” zmniejsza o 0,25,

- znak™+”, ,,-” mogg wystepowac jako samodzielne zapisy w dzienniku.
1.19.W dzienniku lekcyjnym mozna zapisa¢ nastepujace oceny biezace:

6, -6, +5,5,-5,+4, 4, -4,+3,3,-3,+2,2, -2, +1, 1.

1.20.0Ocena klasyfikacji §rédrocznej i rocznej jest oceng peing

- nie mozna stosowac ,,t7, ,,-”.

1.21.W klasach I - III szkoly podstawowej dopuszcza si¢ ocenianie biezace ucznidw w stopniach
szkolnych, wedhug przyjetej skali cyfrowej w klasach IV-VI. W klasach I-III szkoly podstawowej
srodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

1.22.0ceny uzyskane przez ucznia nie wpltywajg w jednakowy sposob na wystawiane oceny $rodroczne
i roczne i nie sg $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

1.23.Minimalna ilo$¢ ocen czastkowych - 3 oceny, stanowi warunek wystawienia klasyfikacyjnej oceny
srodrocznej, rocznej. Ocenianie ucznia odbywa si¢ systematycznie w ciggu catego roku szkolnego.

1.24.0ceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw); na ich prosbe
nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic.

1.25.0ceny z ustnych i pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie,
odwotujac si¢ do kryteriow zawartych w Szkolnym Systemie Oceniania i wymagan okreslonych w
podstawie ksztatcenia ogoélnego. Na uzasadniong i umotywowang prosbe rodzica (prawnego opiekuna)
nauczyciel uzasadnia wystawiong ocen¢ pisemnie.

1.26.Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wgladu do prac pisemnych na zasadach
okreslonych przez nauczycieli przedmiotow w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

1.27.Prace pisemne o wadze sprawdzianu sg przechowywane w szkole przez okres jednego roku
szkolnego.

1.28.0cenie podlegaja nastgpujace formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia:
a) odpowiedzi ustne,

b) prace pisemne:

- kartkdwka (obejmuje zakres tre§ciowy co najwyzej trzech ostatnich lekcji),

- sprawdzian (zakres jednego dzialu lub mniej),

- praca klasowa,

-- test,

¢) prace domowe,

d) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji,

€) prace w zespole,
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f) wytwory, do§wiadczenia, opracowania, prezentacje,

g) sprawdziany praktyczne,

h) aktywnos¢ na lekgji,

i) inne elementy - specyficzne dla okreslonych zaje¢ edukacyjnych.

1.29.Uczen w ciggu dnia moze pisaé tylko jeden sprawdzian (prace klasowa, test), a w ciggu tygodnia co
najwyzej dwa. Kazdy sprawdzian (praca klasowa, test) musi by¢ zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem (termin nauczyciel zapisuje otowkiem do dziennika dla poinformowania innych
nauczycieli).

1.30.0cena prac pisemnych, ktore zawieraja zadania wykraczajagce poza program ustalana jest
z uwzglednieniem ilo$ci rozwigzanych zadan w skali procentowej gdzie:

1) (100+97) % - celujacy,

2) (96+90) % - bardzo dobry,
3) (89+75) % - dobry,

4) (74+51) % - dostateczny,

5) (50+31) % - dopuszczajacy,
6) (30+0) % - niedostateczny.

1.31.0cena prac pisemnych, ktére nie zawieraja zadan wykraczajacych poza program ustalana jest
z uwzglednieniem ilo$ci rozwigzanych zadan w skali procentowej gdzie:

1) (100+91) % - bardzo dobry,
2) (90+75) % - dobry,

3) (74+51) % - dostateczny,
4) (50+31) % - dopuszczajacy,
5) (30+0) % - niedostateczny.

1.32.Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli i wymagania, jakim bedzie
musiat sprostac.

1.33.Nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ i odda¢ kartkowki uczniom w ciggu tygodnia, a sprawdziany,
prace klasowe i testy w ciggu dwoch tygodni.

1.34.Uczen, ktory otrzymat oceng niedostateczng lub dopuszczajaca ze sprawdzianu, pracy klasowej lub
testu ma prawo ja poprawi¢ tylko raz w ciggu dwoéch tygodni od rozdania prac lub w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

1.35.W razie nieobecnosci na sprawdzianie (pracy klasowej, tescie) uczen w wyznaczonym terminie, nie
dhuzszym niz dwa tygodnie, musi przystgpi¢ do sprawdzianu (pracy klasowej, testu).

1.36.Rodzice (prawni opiekunowie) sg powiadamiani o osiggni¢ciach dziecka w czasie spotkan
z wychowawcg, podczas konsultacji z nauczycielem przedmiotu i rozméw indywidualnych.

1.37.0ceny z wychowania fizycznego nauczyciel moze wpisaé w odrgbny zeszyt, ale w miesigcu
uzupeti¢ w dzienniku lekcyjnym (pierwszy dzien miesigca).

1.38.Normy ilosciowe na stopnie szklone (sprawdziany, prace klasowe, testy) sg ustalane
wedhug potrzeb nauczyciela i znajdujg si¢ w Przedmiotowych Systemach Oceniania.
2. Ocenianie zachowania.

2.1.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalania
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uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2.2.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnoscei:
a) wywigzywanie si¢ Zz obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z doborem spotecznosci szkolne;j,
¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych o0séb,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
2.3.8rodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV ustala sig
wedhug nastepujacej skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
¢) dobre,
d) poprawne,
¢) nieodpowiednie,
f) naganne z zastrzezeniem punktu 2.4.

2.4.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

2.5.W klasach I-1II szkoty podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

2.6.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych.

2.7.0cen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca klasy na ostatniej godzinie do dyspozycji
wychowawcy nie pozniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej biorgc pod
uwage:

a) samooceng ucznia,
b) opinie uczniow wyrazajacych wtasne zdanie o zachowaniu kolegow,
¢) opinie nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

2.8.Ustalona przez wychowawce klasy srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
a roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze podlega¢ procedurze odwotania.

3.Kryteria ocen zachowania.

3.1.Zasadniczy wptyw na oceng¢ zachowania ucznidéw klas I-I1I szkoty podstawowej maja:
a) spelnianie obowigzkéw szkolnych :

- systematyczne i punktualne uczeszczanie na lekcje,

- systematyczne przygotowywanie si¢ do lekgji,

- estetyczne prowadzenie zeszytoOw szkolnych,

- systematyczne odrabianie prac domowych,

Id: 8DD2AA25-A837-4218-8A07-600A3E44A59C. Podpisany Strona 21



- usprawiedliwianie nieobecnosci,

- aktywny udziat w lekgji,

b) kultura osobista ucznia :

- stosunek do nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow;
- uczciwosc,

- przestrzeganie zasad bhp w szkole, na drodze,

- dbatos¢ o higiene osobistg i estetyczny wyglad,

- poprawne reagowanie w sytuacjach konfliktowych,

¢) stosunek do otoczenia:

- czynne uczestnictwo w zyciu klasy i szkoty,

- wywigzywanie si¢ z podj¢tych zadan,

- poszanowanie mienia szkolnego,

- niesienie pomocy kolegom w trudnych sytuacjach.
3.2.0cenie zachowania ucznidéw klas IV-VI podlegac bedg nastgpujace elementy:
a) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:

- aktywno$¢ spoteczna,

- stosunek do obowiazkéw szkolnych,

b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych:
- kultura osobista,

- dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych.
3.3.0cena zachowania w szczegdlnos$ci wyraza opini¢ o:
a) wywigzywaniu si¢ z obowigzkow ucznia:

- regularnie 1 punktualnie uczeszcza na zajgcia lekeyjne,

- dostarcza¢ pisemne usprawiedliwienia nicobecnosci szkolnych (lub telefonicznie albo osobiscie przez
rodzicow),

- uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji,
- by¢ wytrwalym, samodzielnym, dazy¢ do doskonalenia wiedzy i umiej¢tnosci,

- wiasciwie i godnie zachowywaé si¢ na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i1 uroczystosciach
szkolnych,

- dba¢ o mienie szkolne (sprzet szkolny, fawki, krzesta, urzadzenia sanitarne, sportowe),
b) postepowaniu zgodnym z dobrem spotecznosci szkolne; :

- dba¢ o dobre imi¢ szkoty,

- udziela¢ si¢ w pracach spoleczno — uzytecznych na rzecz szkoty i srodowiska,

- reprezentowac¢ szkote w konkursach przedmiotowych i artystycznych, olimpiadach i zawodach
sportowych,

- bra¢ udziat w zajgciach pozalekcyjnych,
¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

- aktywnie uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych,
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- uwzglednia¢ odpowiedni strdj na uroczystosciach szkolnych (strdj galowy),

d) dbatos¢ o pigckno mowy ojczyste;j:
- postugiwac si¢ wlasciwym jezykiem mowy ojczystej,
- nie uzywaé¢ wulgaryzmow,

- korzysta¢ z zasobdw biblioteki szkolne;j,

e) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

- przestrzega¢ przepisow bhp szczegolnie w pomieszczeniach, w ktérych odbywajg si¢ zajgcia

wychowania fizycznego, informatyki, techniki,
- zachowac¢ zasady higieny osobistej i higieny otoczenia,
- bezpiecznie zachowywac si¢ w czasie przerw,

- nie przynosi¢ do szkoty niebezpiecznych rzeczy,

- szanowac¢ wlasne zdrowie (nie pali¢ papieroséw, nie pi¢ alkoholu i nie zazywa¢ narkotykow),

f) godnym, kulturalnym zachowaniu si¢ w szkole i poza nig:
- dba¢ o schludny wyglad,

- nie nosi¢ nakry¢ gtowy na terenie szkoty,

- nosi¢ obuwie zmienne,

- w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii zachowac¢ umiar,

- stosowac si¢ do zasad kultury wspoétzycia wobec wszystkich ludzi,

- dba¢ o tad i porzadek oraz wspolne dobro szkoty i srodowiska,

g) okazywaniu szacunku innym osobom:

- by¢ kolezenskim i uczynnym wobec kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty oraz osob starszych

okazujac im wzgledy nalezne ich wiekowi,
- wita¢ si¢ z pracownikami szkoty,

- wstac, gdy w czasie zaj¢¢ do klasy wchodzi osoba dorosta.

3.4.0cena $rédroczna klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

3.5.0cen¢ zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedtug 6 — stopniowe;j skali:

ZACHOWANIE SKROT
WZOrowe Wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

3.6.Ustala si¢ nastegpujace kryteria oceny sroédrocznej i rocznej zachowania:

a) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

- wzorowo wypelnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego, jest pozytywnym wzorem do

nasladowania dla innych uczniéw w klasie i w szkole,

- jest uczciwy — nie $cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane samodzielnie,
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- w klasowym zeszycie obserwacji w ogodle nie ma wpisow o negatywnym zachowaniu, na tle klasy
wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoly i kolegdw oraz reprezentuje taka
postawe na wszystkich zaj¢ciach organizowanych przez szkot¢ i poza nig, nigdy nie uzywa wulgarnego
stownictwa,

- wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,

- jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowiazkéw powierzonych mu przez nauczyciela,
szczegblnie wzorowo petni dyzury klasowe i szkolne,

- systematycznie uczeszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w terminie
wyznaczonym przez wychowawce, nigdy nie spdznia si¢ na swoje pierwsze zajecia danego dnia, a tym
bardziej na kolejne godziny lekcyjne,

- szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wlasnos¢ kolegow,

- nie ulega nalogom palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania srodkéw odurzajacych i szkodliwych
dla zdrowia,

b) ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
- przestrzega regulaminu szkolnego i jest systematyczny w nauce,

- chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoly, $rodowiska, doktadnie wywigzuje si¢
z powierzonych mu zadan przez nauczyciela,

- systematycznie uczgszceza do szkoly i wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w terminie wyznaczonym
przez wychowawce, w potroczu ma nie wigcej niz 3 spoznienia na pierwsza godzine lekcyjng w danym
dniu, nie sp6znia si¢ na kolejne lekcje,

- jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, nie popada w konflikty z kolegami i osobami
starszymi, w klasowym zeszycie obserwacji ma nie wi¢cej niz 3 pisemne uwagi dotyczace zachowania
nacechowane niska szkodliwos$cig dla innych i dla siebie i sg to uwagi nie powtarzajgce si¢,

- jest prawdomdwny, nie oszukuje pracownikoéw szkoty i kolegdw,

- bezwzglednie szanuje wlasnos¢ szkolng i1 kolegdéw, dba o porzadek otoczenia,
- nie ulega natogom,

c¢) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

- przestrzega regulaminu i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

- wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

- systematycznie uczg¢szcza na zajecia, w potroczu ma nie wigeej niz 3 nieusprawiedliwione godziny i nie
wigcej niz 5 spdznien na pierwszg godzing, nie spdznia si¢ na godziny kolejne,

- nie uczestniczyl w kidtniach i bojkach, szczegdlnie z mtodszymi i stabszymi,

- zachowuje si¢ kulturalnie, w ciggu pdlrocza otrzymal nie wigcej niz 5 pisemnych uwag o niewtasciwym
zachowaniu, jego zachowanie nie przeszkadza w pracy nauczycielom, kolegom i innym pracownikom
szkoty, zwracane mu uwagi odnosza pozytywny skutek;

- szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegdw, nie zanieczyszcza otoczenia,
- nie ulega natogom,

d) ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

- nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

- nie zn¢ca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

- uczestniczyt w ktétniach i konfliktach,

- w przypadku zniszczenia wilasnosci szkolnej lub prywatnej dokonal naprawy lub w inny sposob
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zrekompensowat szkode,

- nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci, w semestrze opuscil bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 5
godzin 1 sp6znil si¢ nie wigcej niz 9 razy,

- W ciggu poétrocza otrzymat nie wigcej niz 9 pisemnych uwag o niewtasciwym zachowaniu, sg to uwagi
powtarzajace si¢ ale o niewielkiej szkodliwosci,

- wykazuje ch¢¢ wspotpracy z wychowawca, pedagogiem, pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow
szkoty,

¢) ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
- wielokrotnie dopuszczat si¢ famania postanowien regulaminu szkolnego,

- ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego — przynosi niebezpieczne
narzedzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy,

- ulega nalogom,

- wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do nauczycieli, personelu
szkoty lub kolegdw,

- w ciggu potrocza otrzymal nie wigcej niz 15 uwag o niewlasciwym zachowaniu, sg to uwagi
powtarzajace si¢, Swiadczace o wielokrotnym i Swiadomym tamaniu norm zachowania,

- w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 25 godzin, czg¢sto spoznia si¢, zwlaszcza na
kolejne godziny lekcyjne w ciagu dnia,

- nie robi nic pozytywnego na rzecz klasy i szkoty,

f) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

- ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

- bierze udziat w bojkach i kradziezach,

- zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytudzanie, zastraszanie,
- rozmy$lnie zdewastowat mienie szkolne lub prywatne,

- wielokrotnie spdznia si¢ na zajecia, w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz 25 godzin,
- dziata w nieformalnych grupach,

- pozostaje pod nadzorem Kuratora lub Policji,

- nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych.
3.7.Wychowawca klasy ustala §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania po:

- zasiggnigciu opinii innych nauczycieli,

- zasiggnigciu opinii uczniow danej klasy,

- zasiggnigciu opinii ocenianego ucznia.

3.8.Srddroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

3.9.0ceny srodroczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene S$roédroczng
klasyfikacyjng zachowania.

3.10.Szczegotowe zasady oceny zachowania ucznia normuje Szkolny Regulamin Oceny Zachowania.

4. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4.1.Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywana rocznych ocen klasyfikacyjnych, z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jest ztozenie przez ucznia i jego rodzicéw (opiekundw
prawnych) podania do wychowawcy klasy w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana;
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wychowaweca klasy podczas rozmowy z nauczycielem przedmiotu ustala, czy uczen regularnie uczeszczat
na zajecia (brak nieusprawiedliwionych nieobecnosci), celowo nie opuszczat dni, w ktérych wyznaczono
klasowki, przygotowywat si¢ do zaje¢, w trakcie roku szkolnego uzyskat ze sprawdziandw pisemnych i
odpowiedzi ustnych 75% réwnych badz wyzszych stopniowi, o ktory si¢ ubiega; jesli powyzsze zostanie
ustalone, wychowaweca klasy pisemnie odpowiada pozytywnie lub negatywnie na podanie rodzicow.

4.2 Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest
ztozenie przez rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia podania do wychowawcy klasy w sprawie uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana.

4.3.Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych otwiera si¢ w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie
rocznej podczas zebrania z rodzicami.

4.4, Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania otwiera si¢
w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej podczas zebrania z rodzicami, pod
warunkiem zlozenia do wychowawcy klasy podania w terminie dwéch dni po przekazaniu informacji o
przewidywanej ocenie rocznej.

4.5.W przypadku uzyskania pozytywnej odpowiedzi na podanie uczen przystepuje do poprawienia
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych poprzez
napisanie i zdanie pisemnego sprawdzianu na ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen lub jego rodzice (opiekunowie
prawni).

4.6.Sprawdzian, o ktérym mowa wyzej, przygotowuje i przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu
zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi dla danych zaje¢.

4.7.Sprawdzian, o ktorym mowa wyzej, przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela.

4.8.Niezaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na ocen¢ nizsza od tej, o ktorg ubiega si¢ uczen i jego
rodzice (opickunowie prawni), powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie przewidywanej oceny
klasyfikacyjne;j.

4.9.Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo wgladu do sprawdzonego i ocenionego przez nauczyciela
sprawdzianu.

4.10.W przypadku pisemnego odwotania rodzicow od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania dyrektor analizuje dokumentacje wychowawcy klasowego i po rozmowie z wychowawca
i pedagogiem szkolnym podejmuje ostateczng decyzje, o ktérej informuje pisemnie rodzicow, a w
rozmowie ustnej wychowawce klasy.

4.11.Dokumentacja z przebiegu wyzej wymienionych czynnosci znajduje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

4.12.Niezaleznie od zapisoéw ust. 2, 4 i 10 wychowawca moze ustali¢ wyzsza niz przewidywana roczng
oceng klasyfikacyjna zachowania, jesli uzna, ze uczen spetnit wymagania na dang ocen¢ do terminu rocznej
klasyfikacji.

§ 3. KLASYFIKACJA

1. W roku szkolnym ustala si¢ klasyfikacj¢ srodroczng i roczng. Klasyfikacj¢ srodroczng przeprowadza
si¢ do 31 stycznia kazdego roku szkolnego.

1.1.Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny zachowania. Klasyfikacje §rodroczng przeprowadza si¢ tydzien przed rozpoczgciem ferii
zimowych.

1.2 Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i jego zachowania
w danym roku szkolnym wedtug okreslonej skali.

1.3.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
wychowaweca klasy po zasiegnig¢ciu opinii nauczycieli i ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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1.4.W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym Kklasyfikacji
srodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

1.5.Na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sa zobowigzani poinformowaé¢ ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) o srodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz $rodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

1.6.Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy na wniosek
nauczyciela uczacego w tej klasie jest zobowigzany poinformowac pisemnie rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia o przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz ocenie nagannej zachowania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli
uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie z paragrafem 44n Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 .
o0 systemie oswiaty.

1.7.Zastrzezenia sktada si¢ z uzasadnieniem na pis$mie do dyrektora szkoty, ktory udziela pisemnej
odpowiedzi.

1.8.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia w szkole przekraczajacych
potowe czasu przeznaczonego na dane zaje¢cia oraz braku ocen czastkowych.

1.9.Uczen nieklasyfikowany ma prawo zdawaé egzamin zgodnie z zasadami okres§lonymi w paragrafie 17
Rozporzgdzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r.

§ 4. EGZAMIN KLASYFIKACYJNY I POPRAWKOWY

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

1.1.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunow) ztozong do Dyrektora Szkoty przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

1.2.Uczen nieklasyfikowany moze otrzymac ocen¢ pozytywng w klasyfikacji srodrocznej (rocznej) tylko
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego.

1.3.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Termin egzaminu musi by¢ potwierdzony podpisem rodzicéw (prawnych opiekunow).

1.4.Uczen, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych w wyznaczonym terminie nie mégt przystgpi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego moze zwroci¢ si¢ do dyrektora szkoly o wyznaczenie innego terminu.

1.5.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktorej
wchodza:

a) w przypadku oceny klasyfikacyjnej srodrocznej (rocznej) z zaje¢ edukacyjnych:
- dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
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- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
- pedagog,

- psycholog (w sytuacji gdy pracuje w szkole),

- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

- przedstawiciel Rady Rodzicow.

1.6.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze obserwatorow) rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

1.7.Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udzialu w komisji na wlasna,
uzasadniong, prosbe, w takim przypadku dyrektor szkoly wyznacza innego nauczyciela prowadzacego te
same zaj¢cia edukacyjne.

1.8.Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustne;.

1.9.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

1.10.W szczegolnych przypadkach uczen moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny z wszystkich
przedmiotow.

1.11.Zestaw pytan ustala egzaminujagcy w porozumieniu z cztonkami komisji. Na podstawie egzaminu
nauczyciel ustala stopien wedlug obowigzujacej skali ocen.

1.12.Przewodniczacy komisji nadzoruje sporzadzanie protokotu zawierajacego w szczegolnosci:
b) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- sktad komisji,

- termin egzaminu klasyfikacyjnego,

- zadania (pytania) egzaminacyjne,

- wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz ustalong oceng,

¢) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

1.13.Wynik egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczny i jest odnotowany w arkuszu ocen ucznia.

1.14.Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (Srodroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

1.15.Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej ($rodrocznej)
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

1.16.Egzamin poprawkowy odbywa si¢ na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia do
dyrektora szkoty ztozony do dnia klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;j.

1.17.Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz z czgSci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
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1.18.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

1.19.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

1.20.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym w terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzes$nia.

1.21.W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

¢) nauczyciel prowadzamy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne - jako cztonek komisji.

1.22.Nauczyciel (egzaminujacy) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasng prosbe Iub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

1.23.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a) sktad komisji,

b) termin egzaminu,

¢) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1.24.Uczen, ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 5 promowanie ucznia punkt 1.1.

§ 5. PROMOWANIE UCZNIA

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli z wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem punktu 1.1., 1.2. oraz punktu 1.3.

1.1.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych do klasy programowo wyzszej z wyjatkiem ucznia klasy VI.

1.2.Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o nie promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzgdu ustalono naganng
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

1.3.Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie
otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej (szostej) nie
konczy szkoty.

1.4.Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem lub konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem jezeli
wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75,
oraz co najmniej oceng bardzo dobra z zachowania.

1.5.Uczen klasy 0-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem punktu 1.7.,

1.6.W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
I-1II szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicoOw (prawnych
opiekunow) ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

1.7.Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
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roOwniez
w ciagu roku szkolnego.
§ 6. PROJEKT EDUKACYJNY

1. Uczniowie biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest zespotowym, planowym
dziataniem ucznidw, majacym na celu rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem roéznorodnych
metod.

2. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykracza¢ poza te tresci.

3. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt ucznidw pod opiekg nauczyciela i obejmuje
nastepujace dziatania:

a) wybranie tematu projektu,

b) okreslenie celow projektu i zaplanowanie etapow jego realizacji,
¢) wykonanie zaplanowanych dziatan,

d) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego.

4. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

5. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego, Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

7. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6 na $wiadectwie ukonczenia szkoty w miejscu przeznaczonym
na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Warunki realizacji projektu edukacyjnego ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

9. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia si¢ w kryteriach ocen zachowania.

§ 7. EGZAMIN GIMNAZJALNY

1. Zasady przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego okreslaja odrgbne przepisy dotyczace oceniania
zewngetrznego.

§ 8. 1. Podstawowymi dokumentami gromadzenia informacji o uczniu sa:
1) arkusze ocen,

2) dziennik lekcyjny,

3) zeszyty informacji o uczniach,

5) teczka wychowawcy klasy,

6) dokumentacja pedagoga i psychologa szkoty.

§ 9. 1. Ewaluacji szkolnego systemu oceniania dokonuje w kazdym roku szkolnym specjalny zespot
powotany przez Dyrektora Szkoty.

2. Wszelkich zmian w szkolnym systemie oceniania dokonuje Rada Pedagogiczna zgodnie z wnioskami
przedstawionymi przez ww. zespot.

§ 10. 1. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone
w szkole.

2. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.

3. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.
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§ 11. 1. W sprawach nieuregulowanych szkolnym systemem oceniania zastosowanie majg obowigzujace
przepisy prawa.

2. Dokumentami uszczegotawiajacymi Statut s3:

1) Przedmiotowe systemy oceniania,

2) Wewnatrzszkolna instrukcja przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego,
3) Warunki realizacji projektu edukacyjnego,

4) Regulamin Rady Pedagogiczne;,

5) Regulamin Rady Rodzicow,

6) Regulamin Biblioteki.

§ 12. NAUCZANIE INDYWIDUALNE

1. Indywidualne nauczanie dzieci i mtodziezy, ktoérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszezanie do szkoty organizuje si¢ na okres okre§lony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania.

1.1.Indywidualne nauczanie dyrektor szkoly organizuje w sposob zapewniajacy realizacj¢ wskazan
wynikajagcych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

1.2.Indywidualne nauczanie jest prowadzone przez jednego lub kilku nauczycieli szkoty, ktorym dyrektor
powierzy prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania, w zakresie, miejscu i czasie okreSlonym przez
dyrektora szkoty.

1.3.W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze powierzyé prowadzenie indywidualnego
nauczania ucznia - nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole lub placéwece.

1.4.Zajecia w ramach indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczego6lnosci
w domu rodzinnym, specjalnym o$rodku szkolno-wychowawczym lub w placowce opiekunczo-
wychowaweczej.

1.5.Zajecia indywidualnego nauczania sg dokumentowane zgodnie z przepisami w sprawie prowadzenia
dokumentacji przebiegu nauczania.

1.6.W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci nauczania, wynikajace z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogo6lnego, oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego planu nauczania
szkoty, dostosowane do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

1.7.Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio wynosi:
a) dla uczniow zerowego etapu edukacyjnego (klasy wstepnej) - od 4 do 6 godzin,

b) dla ucznidéw klas I-I1I szkoty podstawowej - od 6 do 8 godzin,

¢) dla uczniow klas IV-VI szkoty podstawowej - od 8 do 10 godzin.

1.8. Tygodniowy wymiar godzin indywidualnego nauczania dla ucznidow, o ktérych mowa

w pkt. 1.7 lit. a realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni, a dla pozostalych uczniéw wymienionych w pkt.
1.7.1it.b i ¢ w ciggu co najmniej 3 dni.

1.9.Prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego nauczania uczniéw zerowego etapu edukacyjnego oraz klas I-I11
szkoty podstawowej powierza si¢ jednemu nauczycielowi.

1.10.Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania objetych obowigzkowymi zaj¢ciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia i warunkéw organizacyjnych nauczania.

1.11.W celu petnego osobowego rozwoju ucznidéw objetych indywidualnym nauczaniem oraz ich
integracji ze Srodowiskiem rowiesnikow, dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
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stan zdrowia dzieci, organizuje im uczestniczenie w zyciu szkoly (np. w uroczystos$ciach
okolicznos$ciowych).

VIII. BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 1. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej s3:

- uczniowie,

- nauczyciele,

- administracja szkolna.

3. Lokal biblioteki szkolnej umozliwia:

- gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

- korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczania poza biblioteke,
- prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami.

4. Do zadan bibliotekarza nalezy:

- gromadzenie, opracowywanie, katalogowanie ksiegozbioru i dokumentacji biblioteczne;j,
- opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolne;j,

- dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekcji uczniéw przy zachowaniu dostepnosci biblioteki
dla ucznia przed i po lekcjach,

- realizacja tresci Sciezek przedmiotowych, szczegoélnie "Edukacji czytelniczej i medialnej" zawartych
w szkolnym zestawie programdw nauczania,

- organizowanie wspoOtzawodnictwa czytelniczego oraz roznych form wizualnej informacji i
propagowania ksigzek,

- organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng,

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i poglebianie u
uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

- tworzenie warunkow do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zroédel oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informatyczna,

- prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego w ramach zastepstw za nicobecnych nauczycieli lub
w innym czasie dogodnym dla ucznidw,

- przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegodlnych klas,
- systematyczna wspotpraca z nauczycielami i udziat w realizacji planu pracy szkoty.

5. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ zarobkowg (loterie, kiermasze) w celu pozyskania
funduszy na wewnetrzng dziatalno$¢ wlasng (nagrody, zakup elementoéw dekoracyjnych itp.).

6. Szczegotowy zakres obowigzkow i odpowiedzialno$ci nauczyciela-bibliotekarza okreslajg odrebne
przepisy oraz przydziat czynnosci.

IX. SWIETLICA SZKOLNA

§ 1. 1. Dla uczniow, ktérzy muszg diluzej przebywaé¢ w szkole ze wzglgdu na warunki zwigzane
z dojazdem do szkoty, organizuje si¢ $wietlicg szkolng. Dla realizacji celow statutowych do $wietlicy
szkolnej uczgszezajg uczniowie spetniajgcy wyzej wymieniony warunek.

2. Swietlica pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniéw dojezdzajacych w oparciu o plan
pracy ustalany corocznie przez wychowawce §wietlicy, wynikajacy z zalozen planu pracy szkoty.
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2.1.W s$wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych liczacych do 25 ucznidw.
3. Specyficzng formg opieki w ramach zajeé Swietlicowych s3:

- opieka nad uczniami nie uczeszczajgcymi na lekcje religii organizowane w szkole, umieszczone
w ,,$rodku” rozktadu zajec,

- opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecno$ci nauczyciela, w sytuacji niemoznoS$ci
zorganizowania innej formy zastgpstwa,

- opieka nad uczniem w wyjatkowych okoliczno$ciach, kiedy ze wzgledu na brak opieki domowej uczen
musi przyjs$¢ do szkoly wczesniej lub pozosta¢ w niej dtuze;.

5. Uczen dojezdzajacy bez pisemnej prosby rodzicow lub ustnej wychowawcy klasy, nie moze opuscic¢
wczesniej zaje¢ Swietlicowych.

X. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 1. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.

1.1.Zasady zatrudnienia nauczycieli oraz innych pracownikéw okre§laja odrebne przepisy: Karta
Nauczyciela i Kodeks Pracy.

1.2.Dla sprawnego zarzadzania szkotg tworzy si¢ stanowisko sekretarza szkoly dla ktorego zakres
czynnos$ci opracowuje dyrektor.

1.3.0bsluge finansowg zapewnia organ prowadzacy.

§ 2. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy. Dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy edukacyjne;j,
polegajacej na harmonijnej realizacji zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania.

1.1.0bowigzkiem nauczyciela jest stala czujno$¢ i wrazliwos$¢ na potrzeby ucznidw oraz reagowanie na
ich stan psychofizyczny.

1.2.Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece uczniow podczas zajgc
lekcyjnych, pozalekcyjnych, dyzuréw, wycieczek i imprez.

1.3.Nauczyciel odpowiada za powierzony mu sprzgt i pomoce w salach, w ktorych prowadzi zajgcia.
Reaguje na biezaco na kazdy przejaw niszczenia mienia szkolnego i uczniowskiego.

1.4.We wszystkich sprawach dotyczacych ucznia wspotpracuje z wychowawca, pedagogiem szkolnym
i rodzicami ucznia.

1.5.Stale doskonali swo6j warsztat pracy poprzez samoksztalcenie, uczestnictwo w doskonaleniu
metodycznym oraz instytucjonalnym podnoszeniu wyksztatcenia .

1.6.Nauczyciel opracowuje cykliczny plan edukacyjny, biorgc pod uwage podstawe programowas,
indywidualnos¢ powierzonej mu klasy i koryguje go w toku pracy w celu osiggnigecia mozliwie wysokich
efektow edukacji.

1.7.Systematycznie realizuje zadania wynikajace z programu profilaktyki szkolne;j.
1.8.Nauczyciel ma prawo do wyboru podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego.
2. Do obowiagzkoéw nauczyciela nalezy:

- przestrzeganie zapisOw statutowych, zapoznawanie si¢ z aktualnym prawem o§wiatowym,

- systematyczne przygotowywanie si¢ do zajg¢ dydaktycznych i1 wychowawczych, stosowanie
nowoczesnych metod pracy,

- systematyczne kontrolowanie jakos$ci pracy dydaktycznej i wychowawczej,
- stosowanie zasady oceniania zgodnie z przyj¢tym przez szkote systemem oceniania wewnatrzszkolnego,

- podawanie uczniom i ich rodzicom kryteridéw i form oceniania ze swego przedmiotu na pierwszych
lekcjach w kazdym roku szkolnym,
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-w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowania przestrzegania regulaminow.
W salach gimnastycznych i na boisku uzywanie tylko sprawnego sprzetu,

- na kazdej lekcji kontrolowanie obecnos$ci uczniow,

- petnienie aktywnych dyzuréw zgodnie z harmonogramem,

- aktywne uczestniczenie w szkoleniowych radach pedagogicznych,
- shuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace,

- wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form oddzialywan
w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

- promowanie zdrowego stylu zycia i dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien oraz ochrony ucznia
przed zachowaniami ryzykownymi,

- realizowanie zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i1 zainteresowania
uczniow,

- przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej szkoty
podstawowej,

- udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy w sprawie sposobow realizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

- bezstronne i1 obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

- W procesie oceniania przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej
uczy¢,

- nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany indywidualny program edukacyjno—
terapeutyczny majg obowigzek znaé jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do zalecen w nim zawartych.

§ 3. 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

1.1. Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby wychowawca
opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez cykl edukacyjny (kl. I-III, kl. IV — VI, I — III gimnazjum )
chyba ze:

- Rada Rodzicow zlozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkolty o zmian¢ wychowawcy lub sam
nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiang decyzji dyrektora w sprawie powierzenia mu wychowawstwa.

1.2.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami danej klasy a w szczegdlnosci:
- tworzenia warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,
- inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

- rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz pomig¢dzy jego uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej,

- wzmacnianie czynnikéw chronigcych ucznia przed zagrozeniami, przygotowanie ucznia do zycia
W spoteczenstwie,

- koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie,

- prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami, ktéora ma na celu
rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegdlnych uzdolnien,

- W razie rozpoznania u ucznia trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegélnych uzdolnien, informuje rodzicow
oraz nauczycieli o potrzebie obj¢cia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz uzgadnia oferte takiej pomocy,

- rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka.

1.3.Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno - wychowawcze;.
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1.4 Wychowawca ma prawo w swej pracy korzysta¢ z pomocy merytorycznej ze strony Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej lub innych instytucji wspierajacych dziatalno§¢ wychowawczg szkoty.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan powinien:

- otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, poznajac jego Srodowisko rodzinne, warunki zycia
1 nauki,

- planowa¢ i organizowa¢ wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego klasy,
zgodnie z planem pracy wychowawcy klasowego,

- wspoéldziata¢ z nauczycielami uczacymi, koordynowaé realizacje¢ $ciezek edukacyjnych oraz dziatan
wychowawczych wobec ogotu uczniow szczegdlnie uzdolnionych 1 ucznidw z  trudno$ciami
i niepowodzeniami,

- utrzymywac systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalania potrzeb
opiekunczo — wychowawczych ich dzieci, wspomagania dziatan wychowawczych domu, zapobiegania
patologiom oraz wlgczenia ich w zycie klasy i szkoty,

- systematycznie Sledzi¢ postgpy edukacyjne swoich wychowankoéw i informowac o nich ich rodzicow,

- dba¢ o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajgcia (kazda nieobecno$¢ ucznia w szkole, musi by¢
usprawiedliwiona przez rodzicow),

- powiadamia¢ rodzicoOw ucznia o przewidzianej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej na miesigc
przed zakonczeniem roku szkolnego,

-na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej powiadamiaé ucznia
o przewidywanych dla niego ocenach $rédrocznych i rocznych,

- wspélpracowaé z pedagogiem szkolnym w celu rozwigzywania problemdéw ucznidéw oraz realizacji
programu profilaktyki szkolne;j,

- organizowac¢ spotkania z rodzicami.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania ucznia po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

§ 4. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale mogg tworzy¢ zespot, ktoérego zadaniem jest:
— opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole,

— korelowanie tresci programowych zaje¢ edukacyjnych i §ciezek edukacyjnych,

— ustalanie indywidualnego programu nauczania,

— wnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno -pedagogicznej,

— omawianie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i ustalanie sposobu realizacji zalecen,

— opiniowanie ocen zachowania ucznia ustalonych przez wychowawce klasy, po zasiggnigciu opinii
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 5. 1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegélnosci:
- rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

- okre$lanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

- organizowanie i1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow,
rodzicow i nauczycieli,

- podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty oraz programu profilaktyki szkolnej w stosunku do uczniow z udziatem rodzicdéw i nauczycieli,

- wspieranie  dziatan opiekunczo wychowawczych nauczycieli wynikajagcych z  programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki szkolne;j,
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- dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

- wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi dziatalno$¢ wychowawczg szkoty,
- badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniow zaje¢ edukacyjnych,

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na posiedzeniu
rady pedagogiczne;j,

- badanie przyczyn niepowodzen szkolnych ucznidow oraz przedstawianie form i metod przeciwdziatania
im,

- wspoélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie organizowania uczniom i rodzicom
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,

- przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow w kontekScie aktualnych zagadnien w
ramach indywidualnych kontaktow i zebran rodzicielskich,

- organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania spolecznego,
- wspolpraca z rodzicami ucznidow z trudnos$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

- wspolpraca z opiekg spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajacymi w zakresie niesienia pomocy
uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji spoteczno - ekonomiczne;j,

- wspolpraca z policjg w zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wsrdd nieletnich,

- prowadzenie dokumentacji wynikajacej z zakresu obowiazkéw pedagoga szkolnego: roczny plan pracy,
dziennik pracy, ewidencj¢ uczniow wymagajacych szczegoélnej opieki wychowawczej, inng dokumentacje
odzwierciedlajaca przeprowadzone diagnozy i analizy sytuacji wychowawczej,

- przedstawianie wnioskOw w sprawie organizacji nauki dzieci z uposledzeniem umystowym, kalectwem
i przewlektg choroba.

2. Szczegotowy zakres czynnosci ustala Dyrektor Szkoty.

XI. ZASADY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 1. 1. Nauczyciele szkoly wspomagajg rodzicow i wspolpracuja z nimi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

2. Wspotdziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku , partnerstwa i rozumienia racji obu
stron.

3. Wspoldziatanie zapewnia rodzicom:

- znajomo$¢ zadan i zamierzen klasy i szkoty,

- znajomos$¢ przepisOw prawa szkolnego,

- uzyskiwanie biezgcej informacji na temat swego dziecka,
- porady i konsultacje w sprawach dotyczacych dziecka.

4. Formami wspoétdziatania rodzicow ze szkotg s3:

- spotkania klasowe rodzicow,

- spotkania trojek klasowych z wychowawcg klasy,

- spotkania trojek klasowych z dyrektorem szkoty,

- ,,Dzien otwartej szkoly” - spotkanie rodzicéw z nauczycielami uczgcymi dziecko,
- indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami,

- konsultacje rodzicéw z pedagogiem szkolnym,

- przyjmowanie rodzicéw przez dyrektora szkoty,
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- kontakty telefoniczne,

- zapraszanie rodzicow przez wychowawcdw, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty w przypadkach
drastycznego przekroczenia norm zachowania przez ich dzieci,

- zapraszanie rodzicow do udzialu we wspolnym organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych.

5. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktoca¢ lekcji, peinionego przez
nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

6. Rodzice, poprzez swoje organy (trojki klasowe, rade rodzicéw) przedstawiajg opini¢ na temat pracy
szkoty lub poszczegdlnych jej organdw i pracownikow:

- dyrektorowi szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia,

- organowi prowadzacemu lub sprawujgcemu nadzor pedagogiczny w sytuacji niemozno$ci poprawy
poprzez interwencj¢ wewnatrz szkoty.

XII. UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL
§ 1. 1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia.

3. Za realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow odpowiada Dyrektor Szkoty.
§ 2. 1.Zasady rekrutacji uczniéw szkoly podstawowej i gimnazjum:

1.1.Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, od 7 roku zycia, ktore odbyly
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne i nie odroczono im spelniania obowigzku szkolnego,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

1.2.Do klasy pierwszej szkoty podstawowej i klasy pierwszej gimnazjum przyjmowane sg:
a) z urzedu - zamieszkate w obwodzie szkoty,

b) dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.
Podlegaja oni postepowaniu rekrutacyjnemu.

1.3.Kryteria przyjecia klasy pierwszej szkoly podstawowej i1 klasy pierwszej gimnazjum ustala Rada
Gminy Wicko w formie uchwaty.

2. Do klasy programowo wyiszej w Zespole Szkol przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach okreslonych
w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow:

a) w przypadku przyjmowania do szkoly podstawowej ucznia, ktory wypeinia obowigzek szkolny poza
szkotg na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy,

b) w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoty lub profil klasy.

3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego Swiadectwa wydanego
w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§ 3. 1. W postgpowaniu rekrutacyjnym do gimnazjum wymagane sg nastepujace dokumenty:
a) wniosek o przyjecie do gimnazjum,
b) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;j,

¢) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$é, orzeczenie
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o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci.

2. W postgpowaniu rekrutacyjnym do gimnazjum terminy przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentow, okresla Pomorski Kurator Oswiaty.

§ 4. 1. Statut okresla prawa i obowigzki ucznidow, z uwzglednieniem w szczegdélnosci praw zawartych
w konwencji o Prawach Dziecka, dostosowanych do warunkow miejscowych szkoty.

2. Uczen ma prawo:
2.1.do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,

2.2.do opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochron¢ i poszanowanie godnos$ci
w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,

2.3.do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

2.4.do swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

2.5.do uczestniczenia w organizowaniu zycia szkoty w ramach Samorzadu Uczniowskiego oraz innych
organizacji dziatajacych w szkole,

2.6.przejawia¢ wlasng aktywno$¢ w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

2.7.uczestniczy¢ w kotach zainteresowan, zaj¢ciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych za wiedzg rodzicow,
korzysta¢ z pomieszczen szkoly, urzadzen i wyposazenia,

2.8.reprezentowaé szkote w konkursach, zawodach sportowych i imprezach zgodnie ze swoimi
umiegjetnosciami i mozliwosciami,
2.9.do jawnej i biezagcej oceny stanu wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych przedmiotdOw oraz oceny

z zachowania w szkole i poza nig,

2.10.do uzyskania szczegoétowych informacji z wyprzedzeniem 7 dni o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianéw umiejetnosci (w ciggu tygodnia moga odby¢ si¢ 2 prace pisemne) oraz zwrotu ocenionych
prac najpoézniej w ciggu dwoch tygodni od daty napisania,

2.11.poznaé¢ na 30 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej przewidywane oceny
z przedmiotdéw i zachowania,

2.12.odwotaé si¢ od wystawionej oceny bezposrednio do nauczyciela lub pisemnie zlozy¢ wniosek do
dyrektora szkoty o egzamin sprawdzajacy - nie poOzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zajeé
dydaktycznych w danym semestrze,

2.13.do zwrocenia si¢ o dodatkowa pomoc do nauczyciela i kolegdw, w przypadku trudnosci
W opanowaniu materiatu nauczania oraz powtdrnego, w uzgodnionym terminie, sprawdzenia i oceny wiedzy
oraz umiejetnosci,

2.14.do wolnych dni od prac domowych, z wyjatkiem czytania lektur, ferii i przerw $§wigtecznych,
2.15.do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych,

2.16.do korzystania z pomocy socjalnej typu: zapomogi losowe, dofinansowanie, dozywianie, opicka
zdrowotna,

2.17.do przekazania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty lub nauczycielowi swoich problemow
osobistych i oczekiwania od nich pomocy,

2.18.do wyjasnienia sporow powstatych na terenie szkoty,

2.19.do uczestniczenia w wycieczkach, biwakach i imprezach szkolnych na ogdlnie przyjetych w szkole
zasadach,

2.20.do doraznej opieki lekarskiej i pielegniarskiej,
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2.21.do uczestniczenia zgodnie z zyczeniem rodzicow w lekcjach religii,
2.22.absolwent szkoty ma prawo do ubiegania si¢ o przyje¢cie do gimnazjum,

2.23.do oceny ze sprawowania wyrazonej wg skali zawartej w Rozporzadzeniu MEN,
2.24.do wyrazenia swojej opinii 0 proponowanej ocenie,

2.25.do wgladu do swoich ocenionych prac pisemnych.

3. Uczen ma obowiazek:

3.1.punktualnie i regularnie uczeszczaé na lekcje i inne zajgcia szkolne, w pierwszym dniu po
nieobecnosci w szkole dostarczy¢ wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie,

3.2 pilnie i systematycznie uczy¢ si¢ oraz pogltebia¢ swoje wiadomosci i umiejetnosci,
3.3.zachowywac podczas zaje¢ szkolnych cisze w sali lekcyjnej i na korytarzu,

3.4.szanowa¢ i dba¢ o zeszyty, przybory, ksigzki, sprzet i pomoce naukowe oraz wykorzystywac je
zgodnie z ich przeznaczeniem,

3.5.dba¢ o honor i tradycje szkoly, wspottworzy¢ jej autorytet,
3.6.dba¢ o pickno mowy ojczystej,

3.7.przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

3.8.0kazywac szacunek rodzicom (opiekunom), nauczycielom, innym pracownikom szkoly, osobom
dorostym i kolegom,

3.9.by¢ kolezenskim i uczciwym, przeciwstawiaé si¢ wszystkim przejawom brutalnosci otacza¢ opieka
mtodszych kolegoéw, stawaé w obronie krzywdzonych,

3.10.podporzadkowa¢é si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, rady pedagogicznej, nauczycieli
i wychowawcow oraz uchwatom samorzadu uczniowskiego i klasowego,

3.11.szanowa¢ prace wilasng, kolegdw, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

3.12.troszczy¢ si¢ o mienie szkoty, jej estetyczny wyglad, dba¢ o porzadek w szkole oraz w otoczeniu,
chroni¢ przyrode,

3.13.naprawi¢ lub odkupi¢ zniszczony umyslnie sprzet z wyposazenia szkoty, powiadomic¢ niezwlocznie
wychowawece lub dyrektora szkoty o dostrzezonych zagrozeniach,

3.14.czynnie uczestniczy¢ w pracach spotecznie uzytecznych podejmowanych przez szkote,

3.15.dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i kolegdw, przestrzega¢ zasad czystosci i higieny osobistej
oraz korzysta¢ w sposob wilasciwy z urzadzen sanitarno —higienicznych,

3.16.nie uzywac srodkow szkodliwych dla zdrowia,
3.17.wlasciwie spedzac przerwy migdzylekcyjne i czas wolny od nauki,
3.18.nosi¢ obuwie zmienne w szkole,

3.19.nosi¢ jednolity strdj, ktorego wzor okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z radg rodzicéw a takze
obowigzuje zakaz:

- stosowania makijazu,

- farbowania wlosow,

- malowania paznokeci,

- noszenia obuwia na wysokich obcasach,

- wyzywajacego ubioru (glebokie dekolty, krotkie bluzki odstaniajace pepek),
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- noszenia bizuterii wyzywajacej przez dziewczeta i chlopcow,
3.20.na uroczystosciach szkolnych wystepowac w stroju galowym, ktéry okresla Ceremoniat Szkoty.

3.21.przestrzegania zasad procedury korzystania z telefonow komorkowych i sprzetu elektronicznego,
w szczegolnosci:

- przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych stuzacych
do lacznosci, odtwarzania lub utrwalania obrazu i dzwigku podczas zajeé lekcyjnych (telefon musi by¢
wylaczony i schowany),

- przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych stuzacych
do 1acznosci, odtwarzania lub utrwalania obrazu i dzwigku, w celu fotografowania, filmowania oraz
nagrywania dzwieku na terenie szkoty,

3.22.stosowac si¢ do regulaminéw obowigzujacych w szkole.

§ 5. 1. Uczen otrzymuje nagrode za:

1) rzetelna, sumienng nauke,

2) wzorowg postawe,

3) udzial w pracach spotecznie uzytecznych na rzecz szkoty i sSrodowiska,

4) udziat w pracach samorzadu uczniowskiego i klasowego,

5) osiggnig¢cia w konkursach, zawodach i przegladach.

2. Katalog nagrod obejmuje:

1) nagrody zespotowe:

a) puchar przechodni dyrektora szkoty dla klasy osiggajacej najlepsze wyniki w nauce i zachowaniu,

b) dyplom dla reprezentacji klas za udziat w konkursach mig¢dzyklasowych, miedzy szkolnych,
rozgrywkach sportowych,

¢) pochwata, wyrdznienie uczniéw danej klasy udzielone przez dyrektora szkoty na apelu,
2) nagrody indywidualne:

a) pochwata wychowawcy klasy wobec kolegdw — przyznawana przez wychowawce klasy,
b) pochwata dyrektora szkoty na apelu,

¢) dyplom, list pochwalny dla rodzicéw,

d) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe za:

- bardzo dobre wyniki w nauce,

- prace w organizacjach i kotach zainteresowan,

- zaangazowanie w pracach spotecznych,

3. Nagrody (z wyjatkiem pochwaty przez wychowawce klasy) przyznaje dyrektor szkoty na wniosek Iub
po konsultacji z cztonkami rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego.

4. Uczen ma prawo odwotania od przydzielonej nagrody w terminie 7 dni do Szkolnego Zespolu
Wychowawczego, ktory zobowigzany jest w ciggu 2 tygodni rozpatrzy¢ sprawe.

§ 6. 1.Za nieprzestrzeganie niniejszego Statutu, tzn:

1) nie realizowanie obowigzku systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych
1 w zyciu szkoty,

2) stosowanie zabronionych uzywek,

3) utrudnianie wypelniania obowigzku szkolnego innym uczniom (np. niszczenie sprzgtu i urzgdzen
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szkolnych, zaktocanie procesu dydaktycznego poprzez wszczynanie awantur, uniemozliwianie normalnej
pracy szkoty) uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem stownym lub pisemnym przez wychowawcg klasy,

b) skierowaniem ucznia przez wychowawce na rozmowe¢ dyscyplinujaca z dyrektorem szkoty lub
pedagogiem,

¢) upomnieniem przez dyrektora szkoty,
d) udzieleniem nagany w obecnosci rodzicow,

¢) zawieszeniem ucznia w prawach do udziatu w zaj¢ciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoly na
zewnatrz, w wycieczkach i innych formach nagrodowych,

f) obowigzkiem wykonania prac porzadkowych na rzecz szkoty.

2. Rada pedagogiczna moze takze wystapi¢ z wnioskiem o nadzor policyjny, kuratorski, zwotanie komisji
wychowaweczej lub przeniesieniem do innej szkoty.

3. Wykonanie kar wymienionych w ust.1 pkt 3 moze zosta¢ zawieszone na okre§lony czas, jezeli uczen
uzyska poreczenie samorzadu klasowego lub uczniowskiego, organizacji mtodziezowej, do ktorej uczen
nalezy, rady pedagogiczne;j.

4. O przyznanej karze (dotyczy ust. 1 pkt 3) rodzic jest informowany przez wychowawce dziecka
pisemnie lub stownie.

5. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od wymierzonej kary w terminie 7 dni:

- od kary natozonej przez wychowawcg do Szkolnego Zespotu Wychowawczego,

- od decyzji Szkolnego Zespotu Wychowawczego do Dyrektora Szkoty,

- od decyzji Dyrektora Szkoty poprzez Dyrektora Szkoty do Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

6. W przypadku naruszenia praw ucznia rodzic w imieniu ucznia moze ztozy¢ pisemne zazalenie do
pedagoga szkolnego.

7. Wniosek zostanie rozpatrzony przez Szkolny Zespoét Wychowawczy do dwoch tygodni od daty jego
wptlynigcia.

8. W sktad Szkolnego Zespolu Wychowawczego wchodzg: wychowawca, pedagog szkoty, opiekun
samorzadu uczniowskiego.

9. O wustaleniach Szkolnego Zespotu Wychowawczego rodzic (opiekun prawny) winien by¢
powiadomiony pisemnie.

10. Od decyzji Szkolnego Zespotu Wychowawczego rodzic w imieniu ucznia moze odwota¢ si¢ do
organu prowadzacego szkot¢ lub do organu nadzorujgcego — Pomorskie Kuratorium O$wiaty.

11. Uczen moze zwrocié¢ si¢ o pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich.
XIII. ODDZIAL PRZEDSZKOLNY
§ 1. 1. Cele i zadania realizowane w oddziale przedszkolnym:

1.1.W szkole mogg by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego okreslony odrgbnymi przepisami.

1.2.0rganizacj¢ oddziatéw przedszkolnych w szkole okre$la arkusz organizacyjny.

1.3.W oddziatach przedszkolnych realizowane sg cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty
oraz aktow wykonawczych do tej ustawy, w tym w szczegolnosci z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

1.4.Celem wychowania przedszkolnego jest:

a) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnos$ci intelektualnych potrzebnych
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im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

b) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢ w tym, co
jest dobre, a co zte,

¢) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych
i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek,

d) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi
i dorostymi,

) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zré6znicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

f) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna; zachg¢canie do uczestnictwa w zabawach 1 grach
sportowych,

g) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiatly dla innych,

h) wprowadzenie dzieci w §wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢
poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

1) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspolnoty
narodowej) oraz postawy patriotycznej,

j) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawos$ci, aktywnosci
i samodzielno$ci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa wazne w edukacji
szkolnej.

1.5.Sposoby realizacji celow wychowania przedszkolnego - wspomaganie rozwoju, wychowywanie
i ksztatcenie dzieci odbywa si¢ w nastepujacych obszarach:

a) ksztaltowanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi, zgodne
funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

b) ksztattowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych; wdrazanie dzieci
do utrzymywaniu fadu i porzadku,

¢) wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

d) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosujg w poznawaniu i rozumieniu
siebie i swojego otoczenia,

¢) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci,
f) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych,

g) wychowanie przez sztuk¢: dziecko widzem i aktorem, muzyka i $piew, plasy i taniec, rozne formy
plastyczne,

h) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie zainteresowan
technicznych,

1) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu zagrozen,
j) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat,

k) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna,

1) ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania,

m) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§ 2. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

1. W oddziatach przedszkolnych organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng.
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Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wychowankom oddziatow przedszkolnych polega na
rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka wynikajacych w szczegdlnosci z:

a) niepetnosprawnosci,

b) niedostosowania spolecznego,

¢) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) szczego6lnych uzdolnien,

e) zaburzen komunikacji jezykowe;,

f) choroby przewlekte;j,

g) sytuacji kryzysowych i traumatycznych,

h) niepowodzen edukacyjnych,

i) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny,
j) trudnosci adaptacyjnych lub zmiany $rodowiska.

3. Pomoc psychologiczna udzielana rodzicom wychowankow i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci  wychowawczych w  celu zwigkszenia efektywnosci udzielanej dzieciom pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i niecodptatne.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoly zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa z inicjatywy:

a) rodzicow wychowanka,

b) nauczyciela, wychowawcy grupy przedszkolne;j,
c) specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem,
d) poradni psychologiczno — pedagogicznej,

€) pomocy nauczyciela.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana wychowankom oddziatéw przedszkolnych
w formie:

a) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

b) porad i konsultacji.
7. Dokumentacja udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej wynika z obowigzujacych
przepisOw prawa.

8. Dzieci przyjete do oddziatu przedszkolnego, podlegajace rocznemu obowigzkowemu przygotowaniu
przedszkolnemu, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do przedszkola,
obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

9. Indywidualne roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne odbywa si¢ na wniosek rodzicéw na
podstawie dostarczonego do szkoly orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

10. Dyrektor szkoty organizuje indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne w sposdb zapewniajacy
wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb dziecka oraz formy
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udzielanej pomocy, w tym szczegoélnie ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego
wychowania przedszkolnego z dzieckiem.

§ 3. Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.

1. Jezeli organizacja pracy szkoly oraz mozliwosci kadrowe to umozliwiajg do oddzialéw przedszkolnych
przyjmuje si¢ dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscig, orzeczonym zagrozeniem niedostosowaniem
spotecznym lub niedostosowaniem spolecznym.

2. W ramach posiadanych §rodkéw i mozliwosci organizacyjnych szkota zapewnia przyjetym dzieciom
z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego:

a) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych potrzeb
i mozliwos$ci psychofizycznych dziecka,

¢) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

d) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.

3. W celu zapewnienia dziecku pelnej realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu szkota wspotpracuje
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi.

4. Wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym.

§ 4. Umozliwianie dzieciom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j.

1. Osoby niebedgce obywatelami polskimi, zwane dalej "cudzoziemcami", sg przyjmowane do oddziatow
przedszkolnych i szkoly podstawowej na warunkach i w trybie dotyczacych obywateli polskich.

2. Szkota umozliwia uczniom oraz wychowankom szkoly podtrzymywanie tozsamos$ci narodowe;,
etnicznej, jezykowej i religijne;j.

3. W celu lepszego przygotowania spotecznosci szkolnej oraz przedszkolnej na przyjecie cudzoziemcow:

a) dzieci uczg si¢ wzajemnego zrozumienia, tolerancji i poszanowania réznic kulturowych poprzez

organizacj¢ cyklu zaje¢ dostosowanych do wieku dzieci nt. uchodzctwa, kultury kraju pochodzenia
cudzoziemcow,

b) cudzoziemcow zachgca si¢ do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych, w przypadku dzieci potrzebujacych
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, obejmuje si¢ je taka pomoca.

4. Rodzice cudzoziemca mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty wniosek o zorganizowanie nauczania religii ich
dzieci.

5. Organ prowadzacy w porozumieniu z wlasciwym ko$ciolem lub zwigzkiem wyznaniowym organizuje
nauke religii.

6. Jesli w szkole na nauczanie religii zgltosi si¢ mniej niz 7 uczniéw, dyrektor szkoly wystepuje do organu
prowadzacego z wnioskiem o zorganizowanie takich zaje¢ w grupie migdzyszkolnej lub pozaszkolnym
punkcie katechetycznym.

§ 5. Sposob realizacji zadan przedszkola, z uwzglgdnieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole, a w
przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegbélnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci.

1. Formy wspodtdziatania z rodzicami, czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

1.1.W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka szkota realizuje zadania w nastgpujacy
sposob:

a) organizuje spotkania w formie indywidualnej (konsultacje) i grupowej (zebrania) w celu
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zaznajamiania rodzicow z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy programowej, przebiegiem
rozwoju ich dzieci
W oparciu o przeprowadzong diagnoze,

b) organizuje prac¢ wyroOwnawczg i terapeutyczng, indywidualng i grupowa,
¢) pelni wobec rodzicow funkcje doradcza proponujac zestawy ¢wiczen wspomagajacych rozwoj dziecka,

d) wspodlpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami, ktore
udzielajg pomocy dziecku i rodzinie,

¢) na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi edukacji.

2. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajg¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza
przedszkolem.

2.1.0ddziaty przedszkolne przyjmuja dzieci pigcioletnie i szeScioletnie w celu umozliwienia im odbycia
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego okre§lonego przepisami prawa.

2.2.Dzieci posiadajace orzeczenie do ksztalcenia specjalnego oraz inne, dla ktorych dyrektor szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka podjat decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, moga
by¢ objete wychowaniem przedszkolnym takze po ukonczeniu 7 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

2.3.Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.
2.4.Czas pracy oddziatu przedszkolnego umozliwia realizacj¢ zadan ustalonych

w podstawie programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 5 godzin dziennie, 25 godzin w
tygodniu + 1 godzina religii (2 x 30 min).

2.5.0ddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 8.00 do 13.00 Iub 8.00 do 13.30 (dni, w ktorych jest
religia).

2.6.Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2.7.Czas trwania zaje¢ dydaktycznych z dzie¢mi w wieku 5-6 lat wynosi ok. 30 minut.

Czas oraz forme zaje¢ nauczyciel dostosowuje do mozliwosci i potrzeb dzieci.
2.8.Nauczyciel oddzialu przedszkolnego peini funkcje wychowawcy przez jeden rok szkolny.

3. Sposéb dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej oddziatu przedszkolnego okreslaja
odrgbne przepisy.

4. Wychowanek ma w szczegdlnosci prawo do:

4.1.wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktycznego i opiekunczego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowe;j,

4.2.pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym oraz podczas zajeé
organizowanych poza szkota,

4.3 korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
4.4.zyczliwego i podmiotowego traktowania,

4.5.swobody wyrazania mys$li i przekonan,

4.6.rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

4.7.pomocy w przypadku trudnosci w procesie wychowawczo — dydaktycznym,
4.8 .korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego.

5. Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica (opiekuna)
nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali przez rodzica lub inng upowazniong przez niego osobe.

6. Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke zgodnie z obowigzujacymi przepisami:
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6.1.opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym sprawuja nauczyciele, ktorych opiece
powierzono oddziaty,

6.2.w razie nieobecnosci nauczycielki opieke organizuje dyrektor szkoty,

6.3.w wypelnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, nauczycieli wspomagaja
wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni,

6.4.opicke nad dzie¢mi podczas zajg¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkote, sprawuja nauczyciele, ktdérych opiece powierzono oddziaty uczestniczgce w zajeciach lub
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoty; razie potrzeby i za zgoda dyrektora szkoly opieke podczas
wycieczek sprawujg dodatkowo inne osoby doroste, w szczegolnosci rodzice; wycieczki organizowane sg
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i regulaminem obowigzujagcym w szkole,

6.5.dziecko uczgszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w szkole jest pod opiekg osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec,

6.6.w razie nieszczegsliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym Iub szkole
nauczyciel sprawujgcy nad nim opieke zobowigzany jest do postepowania zgodnie z procedurg wypadkowa,

6.7.w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony odpoczynek w formie
przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka,

6.8.nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale, szatnia, tazienka, stotéwka,
plac zabaw) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne pod katem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 6. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow
(prawnych opiekunéw) Iub upowazniong przez nich osobg zapewniajacg dziecku peine bezpieczenstwo.

1. Dzieci przyprowadzane sa do oddzialu przedszkolnego o godzinie 8.00 a odbierane o godzinie 13.00
lub 13.30 (dni, w ktorych jest religia).

2. Dziecko objete wychowaniem przedszkolnym w szkole przed i po =zajeciach wychowania
przedszkolnego moze korzysta¢ z opieki w $Swietlicy szkolnej, o ile decyzje organu prowadzgcego nie
stanowig inaczej.

3. Nauczyciel prowadzacy zajgecia w grupie przedszkolnej po zakonczonych zajeciach osobiscie
przekazuje dziecko pod opieke nauczycieli swietlicy.

4. Opiceke nad dzie¢mi przebywajacymi w §wietlicy szkolnej sprawujg wyznaczeni nauczyciele §wietlicy.
Podczas pobytu w $§wietlicy szkolnej dziecko podlega zasadom okre§lonym w rozdziale IX Statutu Szkoty.

5. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane ze szkoly przez rodzicow lub upowazniong przez
nich na piSmie osob¢ zapewniajgcg peine bezpieczenstwo.

6. Osoba niepetnoletnia odbierajgca dziecko z oddziatu przedszkolnego lub szkoly musi mie¢ ukonczone
13 lat oraz posiada¢ pisemne upowaznienie wystawione przez rodzicow, w ktérym oswiadczaja oni, ze
ponosza catkowitg odpowiedzialno$¢ za dziecko przebywajace pod opieka osoby nieletniej.

7. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych odbioru dzieci, nauczyciel lub pomoc
nauczyciela kazdorazowo zglaszajg fakt dyrektorowi szkoty, ktoéry podejmuje dziatania wyjasniajace.

§ 7. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspotdziataniem z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z uwzglgdnieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunow) do
znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.

1. Nauczyciele oddzialéw przedszkolnych sg cztonkami rady pedagogicznej szkoty.
2. Ich prawa i obowiazki okresla rozdziat X Statutu.

3. Rodzice wychowankéw oddziatow przedszkolnych sg cztonkami Rady Rodzicow Szkoty. Przystuguja
im prawa okreslone dla rodzicoOw uczniow.

3. Nauczyciele wspoéldziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
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poprzez:

a) zaznajamianie rodzicow z zadaniami wynikajacymi w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale,

b) uzyskiwanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

¢) ustalanie i poznawanie potrzeb rozwojowych dzieci,

d) okazywanie rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
¢) udzielanie informacji na temat zachowania i rozwoju ich dzieci,

f) podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspolnych wymagan i sposobow pracy
z dzieckiem,

g) wlagczanie rodzicow w sprawy zycia oddziatu i szkoty,

h) ksztaltowania §wiadomosci zdrowotnej oraz nawykow dbania o wtasne zdrowie dzieci w codziennych
sytuacjach w szkole i w domu.

§ 8. Zakres zadan nauczycieli wychowania przedszkolnego zwigzanych z: planowaniem i prowadzeniem
pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jakoS¢.

1. Nauczyciele systematycznie planujg swoja prace w sposob cykliczny w oparciu o:

a) wybrany program wychowania przedszkolnego, dopuszczony do realizacji w danym roku szkolnym,
b) koncepcj¢ pracy szkoty,

¢) plany pracy opracowane na potrzeby kazdej z grup,

d) dokumenty opracowane w ramach realizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

2. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekunczg, jest odpowiedzialny za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
3. W swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych ma obowigzek kierowania sig¢

dobrem wychowankéw, troska o ich zdrowie a takze o szanowanie ich godnosci osobiste;.

4. W trosce o prawidlowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia dzieci w wieku
przedszkolnym nauczyciel przestrzega nastepujacych proporcji zagospodarowania czasu przebywania
w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:

1) co najmniej jedng piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe¢ (w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela),

2) co najmniej jedng piagtg czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg czasu), dzieci sp¢dzaja
w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajgcia
sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzagdkowe i ogrodnicze itd.),

3) najwyzej jedng piagtg czasu zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug wybranego
programu wychowania przedszkolnego,

4) pozostaty czas — dwie pigte czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé (w tej puli czasu
mieszczg si¢ jednak czynnosci opiekuncze, samoobslugowe, organizacyjne i inne).

5. Nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala ramowy rozktad dnia uwzgledniajacy zasady
okreslone w pkt 4.

6. Nauczyciel podczas prowadzenia zaje¢ ruchowych winien zwracaé szczegdlng uwage na stopien
sprawnosci fizycznej i wydolno$¢ organizmu dziecka, dobierajagc ¢wiczenia o odpowiednim stopniu
trudnosci
1 intensywnosci.

7. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu dzie¢mi oraz odpowiada, na zasadach okreSlonych w
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odrgbnych przepisach, za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:
a) realizacj¢ obowigzujacych programdéw wychowania w przedszkolu,
b) stosowanie wtasciwych metod pracy,
¢) systematyczne przygotowanie do zajec,
d) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zaj¢c,
¢) wlasciwe prowadzenie dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej,
3) dba o pomoce edukacyjne i sprzgt szkolny,
4) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,
5) udziela dzieciom, w razie potrzeby, pomocy w przezwyci¢zaniu ich trudnosci i niepowodzen.

8. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora szkoty
oraz rady pedagogicznej, a takze wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek oraz instytucji oswiatowych
i naukowych.

9. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy doskonalenie umiejgtnosci zawodowych.
10. Nadzoér pedagogiczny nad pracg oddziatow przedszkolnych sprawuje dyrektor szkoty.

§ 9. Zakres zadan nauczycieli wychowania przedszkolnego zwigzanych z prowadzeniem obserwacji
pedagogicznych majacych na celu poznanie i1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowaniem tych obserwacji.

1. Zadaniem nauczycieli jest systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu
poznanie mozliwo$ci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji. O sposobie
dokumentowania obserwacji decyduje nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

2. Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie I szkoty podstawowej
nalezy przeprowadzi¢ analiz¢ gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (wstgpna diagnoza
przedszkolna). Sposob prowadzenia i dokumentowania diagnozy okresla przyjety program wychowania
przedszkolnego. Z diagnoza nauczyciel zapoznaje rodzicéw dziecka do 30 kwietnia.

3. Celem diagnozy gotowosci szkolnej dziecka jest zgromadzenie informacji, ktéore mogg pomac:

3.1.rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;j, aby
mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagac,

3.2.nauczycielowi przy opracowaniu indywidualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju
dziecka, ktory bedzie realizowany w roku poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole podstawowe;j,

3.3.pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie skierowane dziecko, w razie
potrzeby poglebionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. W celu wlasciwego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej, nauczyciele
powinni zna¢ podstaw¢ programowg ksztatcenia ogdlnego dla szkot podstawowych w zakresie 1 etapu
edukacyjnego, a zwlaszcza klasy I szkoty podstawowe;.

§ 10. Zakres zadan nauczycieli wychowania przedszkolnego zwigzanych ze wspotpracg ze specjalistami
swiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotna i inng.

1. Dla przeprowadzenia petnej diagnozy gotowosci szkolnej dziecka oraz opracowania planu pracy
z dzieckiem nauczyciel wychowania przedszkolnego ma prawo zasiegna¢ opinii specjalistow zatrudnionych
w szkole oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym w szczego6lnosci:

a) pedagoga szkolnego/psychologa,
b) logopedy,

¢) innych nauczycieli specjalistow prowadzacych prace z dzie¢mi.
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§ 11. Zasady rekrutacji.
1. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku 5 i 6 lat z rejonu szkoty:

2. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez Poradni¢ Psychologiczno -
pedagogiczng, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku 6 lat, nie dluzej niz do
konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

3. Dyrektor szkoty moze na pisemny wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) przyja¢ do oddziatu
przedszkolnego dzieci 4 — letnie lub dzieci spoza obwodu szkoty jezeli sg wolne migjsca.

4. Nabor prowadzi si¢ w terminie okreslonym przeze dyrektora szkoly w porozumieniu
z organem prowadzacym.

5. Dyrektor Szkoly oglasza rekrutacje w nastepujacych formach:

a) na tablicy ogloszen,

b) na stronie internetowej szkoty.

6. Podstawg udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie karty zgtoszenia dziecka do oddziatu
przedszkolnego, ktory mozna pobraé ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio w placéwce od dnia
31 marca

7. Wnioski zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

8. Wnioski nickompletne, wypelnione nieprawidlowo nie beda rozpatrywane.
9. Rekrutacji dokonuje si¢ na wolne miejsca.

10. Zasady rekrutacji okresla obowigzujace Zarzadzenie Wojta Gminy Wicko.
XIV. NAUCZANIE JEZYKA KASZUBSKIEGO

§ 1. 1. Cele edukacyjne:

1.1.Wspomaganie umiejetnosci komunikowania si¢ uczniow i wprowadzenie ich w $wiat kultury,
zwlaszcza poprzez:

1.1.1.ksztatcenie sprawnosci mowienia, stuchania, czytania, pisania w zréznicowanych sytuacjach
komunikacyjnych prywatnych 1 publicznych; rozwijanie zainteresowania uczniow jezykiem jako
sktadnikiem dziedzictwa kulturowego,

1.1.2.poszukiwanie korzeni kultury rodzimej,
1.1.3.poznanie regionu jezyka i poglebianie wigzi uczuciowej z nim,

1.1.4.uczenie istnienia w kulturze, zwlaszcza w jej wymiarze symbolicznym i aksjologicznym tak, aby
stawala si¢ wewnetrzng 1 osobistg wlasnoscig mtodego cztowieka,

1.1.5.ujawnienie zainteresowan, mozliwosci i potrzeb oraz jezykowych i czytelniczych umiejg¢tnosci
uczniéw po to, by wyznaczaé stosowne dla nich cele, dobiera¢ treSci i materialy, projektowaé¢ odpowiednie
dziatania gwarantujace skutecznos¢ edukacii,

1.1.6. rozbudzenie motywacji czytania i rozwijanie umiejetnosci odbioru dziet literackich i innych
tekstow kultury (takze audiowizualnych), a przez nie przyblizanie rozumienia czlowieka i1 $wiata;
wprowadzanie
w tradycje kultury regionu grupy etniczne;.

2. Zadania szkoly :
2.1. doskonalenie umiejetnosci moéwienia, stuchania, czytania, pisania, odbioru réznorodnych tekstow,

2.2. tworzenie sytuacji, w ktorych uczenie si¢ jezyka nastepuje przez $wiadome i refleksyjne jego
uzywanie,

2.3.motywowanie do poznawania literatury oraz rdéznorodnych tekstéw kultury narodowej (w tym
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regionalnej) wzbogacajacych wiedze ucznia o czlowieku, zyciu i §wiecie z perspektywy wspotczesnosci
i z odniesieniem do przesziosci,

2.4. integrowanie roznych zakresow doswiadczen kulturowych,

2.5. tworzenie warunkow do oceniania wlasnych zachowan, uczué, postaw i umiejetnosci wynikajacych
z dos§wiadczen zwigzanych z uczestnictwem w zyciu srodowiska i kulturze,

2.6. rozwijanie w uczuciach postaw ciekawosci, otwartosci i poszanowania innych kultur.

§ 2. 1. Nauke¢ jezyka kaszubskiego organizuje dyrektor szkoly na pisemny wniosek, sktadany — na
zasadzie dobrowolnos$ci — przez rodzicow lub prawnych opiekunéw dziecka w terminie do 30 kwietnia.

2. Wnioski sktada si¢ dyrektorowi szkoly w okresie przygotowania organizacji roku szkolnego lub przy
zgltoszeniu ucznia do szkoty — sg one wazne do czasu ukonczenia szkoty.

2.1. Na podstawie tego samego wniosku dyrektor organizuje dla ucznia nauke wiasnej historii i kultury
Kaszub / poczawszy od II etapu edukacyjnego /.

3. Na zorganizowanie klasy (oddziatu) potrzeba 7 zgloszen rodzicéw uczniéow szkoty podstawowej lub
gimnazjum.

4. Szkola podejmuje decyzje o wprowadzeniu nauczania jezyka kaszubskiego z dniem 1 wrzesnia
nowego roku szkolnego uchwata rady pedagogicznej zaopiniowang przez rad¢ rodzicow.

5. Nauczanie jezyka kaszubskiego jest prowadzone w wymiarze 3 godzin tygodniowo:
5.1.ETAP I - klasy I - IIT SP

minimum 290 godzin w cyklu trzyletnim, tj. tygodniowo:

- klasa I - 3 godziny,

- klasa II - 3 godziny,

- klasa III - 3 godziny,

5.2.ETAPII - klasy IV - VI SP

minimum 290 godzin jezyka w trzyletnim okresie nauczania i minimum 30 godzin nauki wlasnej historii
i kultury Kaszub, tj. tygodniowo:

- klasa IV - 3 godziny,,
- klasa V - 4 godziny / w tym 1 godzina nauki historii i kultury /,
- klasa VI - 3 godziny.

5.3.Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia trzecich godzin zaj¢¢ jezyka kaszubskiego organizowanych
w formach wycieczek 1 warsztatow regionalnych z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajgcia
w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie.

6. Nauczanie jezyka kaszubskiego odbywa si¢ na podstawie programoéw nauczania dopuszczonych do
uzytku szkolnego przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania lub na podstawie autorskiego
programu zaopiniowanego pozytywnie przez rad¢ pedagogiczng i zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

6.1. Do przedmiotu ,,wlasna historia i kultura Kaszub” nie przygotowano podstawy programowej — to
nauczyciel decyduje o tresciach realizowanych na poszczegdlnych etapach, nauczyciel opracowuje program
zaje¢ 1 przedstawia go dyrektorowi do zatwierdzenia.

7. Nauczanie jezyka kaszubskiego odbywa si¢ na podstawie podrgcznikow szkolnych dopuszczonych do
uzytku szkolnego przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

8. Nauczanie jezyka kaszubskiego jest rownoznaczne z zaliczeniem tego jezyka do obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ucznia, do ktérych stosuje si¢ przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw zawarte w niniejszym Statucie.

8.1. Ocena z je¢zyka kaszubskiego wliczana jest do $redniej ocen ucznia i ma wplyw na uzyskanie
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swiadectwa z wyrdznieniem, a przedmiot wpisany jest w rubryce przedmiotéw obowiazkowych.

8.2. Nauczanie wlasnej historii i kultury jest rownoznaczne z zaliczeniem tych zaje¢ do dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ucznia (zapis w arkuszu ocen i na $wiadectwie wsérod przedmiotow obowigzkowych,
liczenie do $redniej ocen, bez wplywu na klasyfikacje i promowanie).

XV. NAUCZANIE RELIGII I ETYKI

§ 1. 1. Zasady prowadzenia zaj¢¢ religii i etyki reguluja przepisy zawarte w Rozporzadzeniu MEN
z dnia 25 marca 2014 roku.

2. Lekcje religii i etyki, sa przedmiotami nieobowigzkowym i sg prowadzone dla uczniow, ktérych
rodzice to zadeklarujg w formie oswiadczenia pisemnego. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym
roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona w kazdym momencie.

3. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii/etyki objgci sg zajeciami opiekunczo — wychowawczymi
w czytelni lub §wietlicy szkolne;.

4. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.

5. Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o programy dopuszczone do uzytku w szkolnego zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22a ust. 8 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

6. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikow
kosciotow w przypadku innych wyznan.

7. Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sklad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy klasy.

8. Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidow, wczesniej
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

9. Nauczyciel religii/etyki ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie =z
obowigzujagcymi w szkole przepisami. Zobowigzany jest takze do zabezpieczenia zgromadzonych danych
przed niepowotanym dostgpem do nich, nieuzasadniong modyfikacja, zniszczeniem, nielegalnym
ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych, jak
rowniez wykorzystywania tych danych wylacznie do celéow zwigzanych z realizacja obowiazkow
stuzbowych.

10. Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze dwodch godzin lekcyjnych tygodniowo.

11. Uczniowie korzystajacy z nauki religii/etyki otrzymujg oceng z religii/etyki na $wiadectwie na
podstawie zas§wiadczenia katechety lub nauczyciela etyki. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na
swiadectwie szkolnym i jest wliczana do $redniej ocen, nie wplywa jednak na promocj¢ ucznia.

12. Ocena z religii/etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

13. Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii/etyki, w zakresie metodyki nauczania i zgodnoSci
z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

14. Na wniosek rodzica dla jego dziecka mogg zosta¢ zorganizowane zajecia z etyki. Nie ma wymagane;j
liczby ucznidéw do zorganizowania tych zajec.

15. Uczen moze uczgszeza¢ jednoczes$nie na lekcje religii i etyki. W takim przypadku na §wiadectwie
umieszczana jest ocena korzystniejsza dla ucznia (bez adnotacji, ktoérego przedmiotu dotyczy — religii czy
etyki).

XVI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 1. 1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne przepisy.

§ 2. 1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci materialnej za przedmioty bgdace wtasnos$cig ucznia, ktorych
uzywanie jest zbedne, np. przedmioty wartosciowe, pienigdze, bizuteri¢ i ozdoby, telefon komoérkowy,
sprzet elektroniczny.
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Uzasadnienie

Utworzenie Zespotu Szkét stworzy warunki do lepszego nauczania ucznidow poprzez wspotdziatanie
nauczycieli od etapu przygotowania przedszkolnego przez etap szkoty podstawowej po edukacj¢ na etapie
gimnazjum. Pelne rozpoznanie najpierw dziecka w przedszkolu, potem ucznia od pierwszej klasy szkoty
podstawowej az do ukonczenia gimnazjum powinno wplynaé¢ na tatwiejsza i efektywniejszg realizacj¢
procesu dydaktyczno-wychowawczego.
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